PERU | Ministerio
de Energia y Minas

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario del Per: 200 Afos de Independencia”

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N° 006-2021-MINEM
MODALIDAD FORMATIVA DE SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO — DECRETO LEGISLATIVO N°1401

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° POSTULANTES PUNTAJE | PONDERADO RESULTADOS FECEHNI_‘I_;E%(I)S:_I;DE

1 PALACIOS NUNEZ CARLA JENIFER (*) 95 19 APTO 23/03/2021 - 10:00 a.m.
2 SAURINO GRANDE VIVIAN STEPHANE(*) 95 19 APTO 23/03/2021 -10:10 a.m.
3 FRIAS LAZO MARIA DEL PILAR(*) 90 18 APTO 23/03/2021 -10:20 a.m.
4 | CALIXTO JUSTINIANO KETTY(*) 85 17 APTO 23/03/2021 -10:30 a.m.
5 LA FUENTE CONGA JHOSEPH ANTHONY JORGE(*) 85 17 APTO 23/03/2021 - 10:40 a.m.
6 SALAZAR SURCO DIEGO ALBERTO(*) 85 17 APTO 23/03/2021 - 10:50 a.m.
7 | TORRICO GARCIA MILAGROS MARITZA(*) 85 17 APTO 23/03/2021 - 11:00 a.m.
8 | ARMAS BURGOS MARIA ISABEL(*) 80 16 APTO 23/03/2021 -11:10 a.m.
9 DIAZ CASTRO ALEXANDER FREDERICK(*) 80 16 APTO 23/03/2021 -11:20 a.m.
10 | GARCIA ZURITA ALDANY SANDYNEE(*) 80 16 APTO 23/03/2021 -11:30 a.m.
11 | TORRES GAMARRA MICHELLE (*) 80 16 APTO 23/03/2021 - 11:40 a.m.
12 | GOMEZ CUEVA JORGE ANTONIO 75 15 APTO -

13 | LEANDERAS QUISPE HONEIDY YULISA 75 15 APTO -

14 | PACHECO ANDIA OSCAR ENRIQUE 75 15 APTO -

15 | RIOS CESIAS MARIANA ALEJANDRA 75 15 APTO -

16 | VARAS CRUZ BRENDA FIORELLA 75 15 APTO -

17 | VIVAS CENTENO SHIRLEY MILAGROS 75 15 APTO -

18 | BARRETO ANTONIO MARITA MILAGROS 70 14 APTO -

19 | COQUIS ANGULO KARLA DANIELA 70 14 APTO -

20 | FABIAN CHUMPE DIEGO ALONSO 70 14 APTO -

21 | GASPAR LORONA JANETH ANAIS 70 14 APTO -

22 | LOPEZ ARAMBURU ANA DEL CARMEN 70 14 APTO -

23 | MARRUFFO PEZUA MARIA LUISA ALTAGRACIA 70 14 APTO -

24 | OBLITAS BERNAL JORGE DAVID 70 14 APTO -

25 | RISCO URBINA DIEGO ALONSO 70 14 APTO -

26 | RODAS CORREA LISBETT 70 14 APTO -

27 | SALVADOR FERNANDEZ DAHIL AYDEE 70 14 APTO -

28 | URBINA SULLO LESLIE MELANIA 70 14 APTO -

29 | VELASCO LAZARO LILIANA KAMMELY 70 14 APTO -

30 | AMARO CASTREJON NATHALIE JAZMIN 65 13 APTO -

31 | ARMIJOS RIVERA GRECIA SAMANTA 65 13 APTO -

32 | CALLE SCHMIDT ASCHLEY ALANIS 65 13 APTO -

33 | CHUCTAYA LAUCATA MARIA MILAGROS 65 13 APTO -

34 | HURTADO GUERRERO MILENA ROSY 65 13 APTO -
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35 | PELAEZ ACUNA ANA 65 13 APTO °
36 | RIMAC PAMPANI PATRICIA ESTELA 65 13 APTO -
37 | ROJAS ESTRADA JUAN MANUEL 65 13 APTO ”
38 | ROSAS GALVEZ WALTER HERMES 65 13 APTO -
39 | SUAREZ LUJAN HILENE DEL ROSARIO 65 13 APTO ”
40 | ASCUE MIRANDA BENJI STEVE 60 12 APTO °
41 | CAHUA BARDALES MIRIAM ALEXANDRA 60 12 APTO -
42 | CARRERAS ARCE CAMILA SOFIA 60 12 APTO °
43 | DE LA CRUZ PACHECO ASTRID INGRID 60 12 APTO -
44 | GARCIA SALDIVAR ADRIANA LIBNI 60 12 APTO °
45 | HUAYLLA VALQU YAMPIER ENRIQUE 60 12 APTO -
46 | MOLLO TORRES ESTHEFANY 60 12 APTO °
47 | PEREZ LARA LUCIA FABIOLA 60 12 APTO -
48 | PEREZ PERALTA BERTHA YANINA 60 12 APTO -
49 | VERTIZ MANCO MARIA BELEN STEFANI 60 12 APTO -
50 | VICENTE SANCHEZ THALIA ALEJANDRA 60 12 APTO -
51 | ANCAJIMA CARRASCO BRIAN ANDRES 55 11 NO APTO

52 | CASTRO CAMPOS MARIZOL ELENA 55 11 NO APTO

53 | QUISPE DIAZ NICOLE BRENDA 55 11 NO APTO

54 | RENDON CASTILLO DANIA ARLETT 55 11 NO APTO

55 | SICHA ALVARADO ARMANDO ALEXANDER 55 11 NO APTO

56 | SOVERO SOVERO FIORELLY KAREN 55 11 NO APTO

57 | VILLAFUERTE JARA EMERSON ALEX 55 11 NO APTO

58 | BARRERA NAUPARI ANABELLA ROXANA 50 10 NO APTO

59 | GARCIA CONDORI GUADALUPE 50 10 NO APTO

60 | MERINO NAVARRO CYNTHIA DEL PILAR 50 10 NO APTO

61 | PANIURA ZELA FABIOLA SABINA 50 10 NO APTO

62 | PARRA PILLCO LIZETH MASHUMI 50 10 NO APTO

63 | SANCHEZ RAMOS KATHERINE FIORELLA 50 10 NO APTO

64 | SOTO GOMEZ YESSI AUREA 50 10 NO APTO

65 | BACILIO CUBA YASSIR ALESSANDRO 45 9 NO APTO

66 | ESCALANTE ROBLES ANA KATHERINE 45 9 NO APTO

67 | ESCOBAR CHIPANA GROVER JEFFERSON 45 9 NO APTO

68 | ESPINAR VICHARRA BRENDA VALERIA 45 9 NO APTO

69 | LEGUIA CHANG SARA PATRICIA 45 9 NO APTO

70 | ORDONEZ QUISPE MIGUEL ANGEL 45 9 NO APTO

71 | TEJADA CABALLERO BRIAN GABRIEL 45 9 NO APTO

72 | VALENCIA TRUJILLO GERALDINE MILAGROS 45 9 NO APTO

73 | FERNANDEZ ARROYO MILUSKA MAYTEE 40 8 NO APTO

74 | GAMARRA ARRIETA ALISSA STACY JOHANNA 40 8 NO APTO
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75 | PALIZA OLIVARES VICTOR FABRIZZIO 40 8 NO APTO

76 | ALVAREZ TELLO OLENKA 35 7 NO APTO

77 | CABRERA BRAVO MELBA PATRICIA - - NO SE PRESENTO
78 | CHURQUI HUANCA ELMER JESUS - - NO SE PRESENTO
79 | GUEVARA LIAU ALEX ENRIQUE - - NO SE PRESENTO
80 | HUARACA HUANACO SOLEDAD MILAGROS - - NO SE PRESENTO
81 | LLONTOP TORRES GABRIELA KATHERINE - - NO SE PRESENTO
82 | MOGOLLON MURRAY JOSE ALONSO - - NO SE PRESENTO
83 | QUIROZ CCACYACCOA LUCY RAQUEL - - NO SE PRESENTO
84 | ROJAS QUINA ANELL ALEJANDRA - - NO SE PRESENTO
85 | SALAS GAMARRA GRISETH MELANIE - - NO SE PRESENTO

(*) El/la postulante que obtenga como minimo el 60% del puntaje méaximo aprobarad la evaluacién (el puntaje minimo
aprobatorio serd 60 de 100 puntos en total) y calificaran para la etapa de entrevista personal hasta un maximo de ocho (08)
postulantes con los puntajes mds altos.

En caso de empate entre los ocho (08) postulantes con los puntajes mas altos, pasaran a la entrevista todos postulantes que
obtengan el mismo puntaje.

(**) El puntaje obtenido en la evaluacidn se convierte a escala vigesimal con la siguiente féormula:

PONDERADO = 20 - (20-12) x (Pte. Max. - Pte. Obtenido)
Pte. Max. - Pte. Min.

El/los postulantes declarados APTOS deberan presentarse a la Entrevista Personal Virtual en la fecha y hora establecidas, para lo
cual deberan seguir las siguientes indicaciones:

. Se remitird a sus respectivos correos electrénicos consignados en la Ficha de Resumen Curricular el enlace para ingresar a
la Entrevista Personal.

. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccién, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras
personas, caso contrario no podra rendir la entrevista, siendo descalificado del Concurso Publico de Practicas.

. La Entrevista Personal (Virtual), se debe realizar mediante una laptop, dispositivo moévil, o Pc de escritorio, la cual debe
tener audio y cdmara de video en correcto funcionamiento y deben estar encendidos en todo momento. Asimismo, es
responsabilidad del postulante asegurar su conectividad a internet. Caso contrario no podrd rendir la entrevista, siendo
DESCALIFICADO/A del Concurso Publico de Practicas.

. El/la postulante debera configurar automaticamente, la hora y zona horaria en su laptop o PC de escritorio.

. El/la postulante deberd mantener actualizado su navegador web a la versién mdés reciente, para realizar la evaluacion.
Asimismo, el postulante antes de la evaluacién, deberd borrar el historial de su navegador web y acceder a través de
Chrome, Edge y Mozilla.

. Durante la Entrevista Personal (Virtual), queda prohibido el uso de otros dispositivos electrénicos. En caso se detecte que
el/la candidato/a obstruya o evite de forma parcial o total la visualizacién de su imagen en la cdmara web, sea suplantado,
reciba ayuda, capture o reproduzca imagenes de la entrevista, serd “DESCALIFICADO/A” del Concurso Publico de Practicas,
adoptando las medidas legales y administrativas que corresponden.

. Si el postulante no se conecta a la Entrevista Personal (Virtual), en la hora y fecha sefialada, se consignara NO ASISTIO en
la publicacion de resultados

. Recomendamos vestir formalmente para la entrevista personal (Virtual).

. Identificarse, teniendo a la mano su Documento Nacional de Identidad (DNI).

San Borja, 19 de marzo de 2021

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




