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MINISTERIO EJECUTOR : ENERGIA'Y MINAS
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META PROGRAMADA

EJECUCION %

CoD EN MATERIA CODIGO UNIDAD DE EJEC. | LOGROS OBSERVACIONES UNIDAD
MAT DE PN POLITICA NACIONAL INDICADOR PRIORIZADO MEDIDA SEMESTRE ALCANZADOS DIFICULTADES RESPONSABLE MINISTERIO
| SEM. ANUAL | SEM. ANUAL
1.-EN MATERIA DE DESCENTRALIZACION
INGEMMET /
Concesiones
Interconectar Lima con el médulo I\/Iinergsf El
informatico regional. cumplimiento de
, * El cumplimiento de esta meta esta estameta esta
1.1 Asegurar la pronta y adecuada transferencia de condicionada a que la Municipalidad condicionada a que
las competencias, funciones y recursos a los Metropolitana de Lima efectivice la N° 0 1 0 - - Programado para el segundo semestre  |la Municipalidad ML
. . _ : - efectivice la
11 |Gobiernos Regionales y Locales, respetando los transferencia de funciones sefialada en transferencia. de
principios de subsidiariedad, gradualidad, el literal f), Art. 59° de la Ley N° funci Aalad
- - - » AT unciones sefialada
corgplementquedlad y peutlrallldadlentre los niveles de 27867, L.O.G.R. en el literal f), Art.
gobierno nacional, regional y local. 59° de la Ley N°
27867, L.O.G.R.
R.M N° 015-2014-MEM/DM, Aprueba Plan de No hay Transferencia, programado para el
N° de planes de transferencia N° 1 1 1 100.0% 100.0% |Transferencia de Facultades a los Gobiernos y » Prog P OGPP/DIR
: semestre 2014
Reginales
. . : o : : Falta suscribir el convenio con la
Convenios de Gestion suscritos N° 26 26 25 96.2% 96.2%  |Suscripcion con 25 Gobiernos Regionales L . . OGPP/DIR
Municipalidad Metropolitana de Lima.
Ndmero de reuniones coordinadas con N° 2 4 2 100.0% 50.0% |Se coordiné con las Direcciones Regionales En el seg_und_o semest_re se continuara con OGPP/DIR
las DREMs las coordinaciones regionales
1.2. Delimitar con precision las funciones, o _
competencias y esquemas adecuados de Se logro firmar los convenios para la . _
coordinacion entre los niveles de gobierno, con el fin  |=onvenios para la implementacion de implementacion de las ventanillas unicas con 21 No se logro la firma en dos regiones por
1.2 de determinar la responsabilidad administrativa y ventanilla dnica N° 25 25 21 84.0% 84.0% |regiones de las 25 programadas. presentar estas problemas internos dentro DGFM
funcional en la provisién de servicios, que redunden Se debe sefialar tambien que las 21 ventanillas de sus gestiones
en el fortalecimiento administrativo y financiero de los unicas ya estan en funcionamiento.
gobiernos regionales y locales.
Actividad dinad | Se desarrollo diversas actividades en coordinacion
gl:)li\(/elrr?osefec?gr:a:zg as con fos N° 12 24 12 100.0% | 50.0% |con los gobiernos regionales, en materia de DGFM
g g formalizacion de los PPM* y los PMAZ.
Se han llevado a cabo 2 talleres de capacitacion
conjuntamente entre la OGP y esta Direccion de
Inform N° ller izacion Mi inali
orme de N° de talleres de NG 1 5 1 100.0% 50.09% |Formalizacion Minera, con la finalidad de reforzar y DGEM
capacitacion transmitir las capacidades a los Gobiernos
Regionales.
N° de pasantias en materia de tramite INGEMMET /
" o . 0 0 ) :
1 DESCENTRAL[ZACION y gesthn _de petlto_rlos_ yen general todo N 3 6 4 133.3% 66.7% Dlre_cmones MINEM
procedimiento ordinario minero Mineras
DRME ha realizado dos Talleres de capacitacion en
N° de capacitaciones in situ a los las regiones de Arequipay Cusco . Asimismo, tres
Gobiernoz Regionales N° 92 200 163 177.2% 81.5% |capacitaciones en la region Madre de Dios INGEMMET
9 (comunidades de Inambari, Tres Palos y el Colegio
de Ingenieros)
N° de Personas capacitadas N° 130 310 224 172.3% 72.3% INGEMMET
INGEMMET
N° de talleres en general sobre todo el o GEM /
rocedimiento ordinario minero N 0 1 0 - - Programado para el segundo semestre Direcciones
P Mineras
o "y o Se ha reprogramado para el segundo
1.3. Capacitar sectorialmente a los gobiernos N° de talleres de capacitacion N 1 2 0 - - semestrtf J P J DGAAE
1.3 regionales y locales, a fin de generar y consolidar una
conveniente capacidad de gestion
Capacitacion descentralizada a funcionarios de la
zona norte: Amazonas, Ancash, Cajamarca,
Huanuco, Junin, Lima, La Libertad, Lambayeque,
Ne de capasitaciones in situ a os Loreto, Pasco, Piura, San Martin y Tumbes (13),
Gobiernos Regionales N° 2 4 2 100.0% 50.0% |asi como a la zona sur: Apurimac, Arequipa, DGAAM
9 Ayacucho, Cusco, Huancavelica, Ica, Callao, Madre
de Dios, Moquegua, Ucayali, Punoy Tacna (12) en
temas de evaluacion de estudios ambientales de la
pequefia mineria y mineria artesanal.
N° de talleres de capacitacion Capacitacion en aspectos ambientales a mineros en
relacionadas a la gestion minera N° 1 2 2 200.0% 100.0% |proceso de formalizacion de la region la Libertad, DGAAM
ambiental zona de Pataz
N° de funcionarios regionales que se Participantes cuatro (4) por Regién entre En promedio todas las regiones participaron
capacitan en el ejercico de funciones N° 104 208 107 102.9% 51.4% cipan ) P g con excepcion de la Municipalidad OGPP/DIR
: ) funcionarios y profesionales " .
materia de transferencia. Metropilitana de Lima - MML.
NC de talleres capacitacion NG 5 4 5 100.0% 50.0% Eyentos desarrollados en Moquegua (Zona Sur) y [Se cumplié con la programacion semestral OGPP/DIR
Piura (Zona Norte) de eventos descentralizados
N° de actividades de apoyo al
1.5. Institucionalizar la participacion ciudadana en las imi icipacié . iy .
1.5 P P fortalecimiento de la Participacion N° 6 12 6 100.0% 50.0% |Se halogrado cumplir con la politica nacional OGGS

decisiones politicas, econdémicas y administrativas.

Ciudadana en asuntos Minero-
Energéticos




