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GESTION EMPRESARIAL

1. DEFINICION

• Realizar labores en el campo Administrativo, 
Financiero, Productivo con la finalidad de 
lograr los Objetivos y metas trazados.

!Posicionamiento
!Crecer
!Rentabilidad.



OBJETIVOS EMPRESARIALES

OBJETIVOS
EMPRESARIALES

•POSICIONAMIENTO
•CRECER
•RENTABILIDAD
•SOBREVIVIR
•ALCANZAR LIDERAZGO:

Calidad
Costo
Entrega
Eficacia
Eficiencia
Productividad
Seguridad
Moral
Medio ambiente



OBJETIVO  
EMPRESARIAL

Resultados mensurables específicos 
que se van a alcanzar en un 

determinado período de tiempo 

Lo que queremos tener o llegar a 
ser en un determinado tiempo en 

el futuro 

Posiciones futuras que deseamos 
lograr



FORMALIDAD  EMPRESARIAL

LEY GENERAL 
DE SOCIEDADES

S U N A T 

Reglamento
DS  03-94 EM 

LEY GENERAL 
DE

MINERIA
D.S. 014-92 EM



FORMALIDAD  GESTION EMPRESARIAL

EMPRESA

GERENCIA  GENERAL

CONSEJO DE VIGILANCIA

ASESORES 

CONSEJO DIRECTIVO

ASOCIADOS 



PRINCIPALES

TRIBUTOS

AUXILIARES

IMP. RTA.

D.J.    30%

I.G.V.

GESTION EMPRESARIAL
S U N A T 

SIST.A-B 

REQUISITOS



RtA. 5ta.

P.D.T.

O.N.P.

13%

Rta 2ª

13.5%

I.G.V. Rta. 4ª

10%

CONTRIBUCIONES 

PERSONAL PLANILLA DE REMUNERACIONES-SALARIOS

TASA AFECTA:  9 %

DECLARACION DE PAGO  P.D.T. REMUNERACIONES

FORMALIDAD EMPRESARIAL - SUNAT

RETENCIONES

ESSALUD



TRIBUTOS  AFECTOS

•IMPUESTO A LA RENTA
•IMPUESTO GRAL VENTAS
lmpto.Renta: Pagos a Cuenta

Sist. A : Coeficiente
Sist. B : 2% I.N.

Declaracion y pago: Mensual
Declaracion Jurada: Anual
Tasa  :  30%  

I.G.V. : Impto.Gral a las Ventas  
Declaracion y pago: Mensual
Tasa  :  19%  

FORMALIZACION  EMPRESARIAL
S U N A T           



GESTION   EMPRESARIAL

PREVEER
EL FUTURO

SABER  A QUE
DIRECCION HAY 
QUE AVANZAR

ASIGNAR 
RESPONSABILIDADES

Y RECURSOS

FIJAR OBJETIVOS

EXITO

PERFIL
CONOCIMIENTOS

BASICOS

GRUPOS  DE TRABAJO.



R E Q U I S I T O S R E Q U I S I T O S 
LIBROS PRINCIPALES

MAYOR

INVENTARI
BALANCE

S

U

N

A

T

DIARIO VALORES 

CALIFICACION PLAZO

MISION

EVALUACION

ACTIVIDADES

IMPLANTACION

OBJETIVOS
METAS

ESTRATEGIAS

EVALUACION

ACTIVIDADES   
ESTRATÉGICAS Y 

NO ESTRATEGICAS

IMPLANTACION

MISION

INDICADO
R 

INDICADOR 


