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PRESENTACION

PAN AMERICAN SILVER S.A. - COMPANIA ARGENTUM (Pan American Silvet),
presenta el Informe Final;, Evaluacion de Medio Término del Programa Minero
de Solidaridad para el Pueblo, siendo un compromiso de aporte econémico
voluntario el cual se concretiza a través de proyectos sociales donde el
principal financiamiento proviene del Fondo Minero Local Argentum, y el
alcance de beneficiados seran aquellos localizados dentro de la Localidad de

Morococha

El Informe Final presenta la informacion recopilada de obras, acciones,
compromisos y mas detalles, como parte del cumplimiento en acuerdo comun

con el Estado Peruano.
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Resumen Ejecutivo

1. Antecedentes:

La idea contribuir con un aporte voluntario de parte del sector privado,
como fondo para el desarrollo de la regiéon y localidad donde se
encuentre inmersa las actividades mineras, nace a fines del 2006. El
Estado Peruano planteé a las Empresas Mineras que un porcentaje de
sus utilidades netas sea destinado a programas y proyectos de inversion

social.,

De esta manera surgid el Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo,
en donde los actores principales de desarrollo serian por parte del
sector privado, las empresas mineras, en representacion del Estado

Peruano, los ministerios de Energia y Minas y Economia y Finanzas.

A la fecha, 39 empresas mineras de todo el pais han firmado convenios
de este tipo; En Junin ya se vienen dando aportaciones a fondos como

la Asociacién Pan American Silver

Pan American Silver S.A. desarrolla actividades mineras en diversas
regiones del pais. Particularmente en la Localidad de Morococha, donde
se desarrollan proyectos sociales con aporte voluntario y compromiso

con la regioén, como parte de su responsabilidad social empresarial.

Se propone en este informe hacer de conocimiento y dar cumplimiento
al compromiso que fue acordado entre la la empresa privada y el eTstado

Peruano, estructurado bajo un convenio,
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2. Base Legal del Convenio

El convenio se sostiene de la siguiente base legal:

» Decreto Supremo N°071-2006 publicado el 20 de diciembre de
2006

- Aprueban formato del Convenio para el aporte econdémico
voluntario, extraordinario y temporal denominado “Programa
Minero de Solidaridad con el Pueblo” que celebraran el Estado

Peruano y las Empresas Mineras.

» Decreto Supremo N°033-2007-EM publicado el 02 de julio de 2007.
Modificaciones al formato del Convenio.

» Decreto Supremo N°034-2010-EM publicado €l 18 de junio de 2010.

Modificaciones al formato del Convenio.
3. Objetivo y Responsabilidad

» Objetivo: Se propone promover el bienestar y desarrollo social y
contribuir a la mejora de las condiciones de vidad de las
poblaciones y comunidades, mediante la ejecucién de obras,

programas y/o proyectos.

» Responsabilidad: La responsabilidad dosbre el éxito del Programa
Minero de Solidaridad con el pueblo recae sobre Pan American
Silver y su capacidad de ejecutar la inversién que suponen los

aportes en forma oportuna y eficaz.

Pan American S.A.C. cumple con informar sobre el cumplimiento de

sus obligaciones y compromisos, que en este informe recopila, aquellas
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actividades que se realizaron mediante proyectos, programas y otros,

como un avance de reporte completo al 2009.

4.- Descripcion del Informe .

4.1 CALCULO DEL FONDO MINERO

4.1.1 Para determinar el aporte al Fondo Minero Regional la base
del calculo fue la utilidad neta anual del afio 2006 de Pan
American Silver S.A Minera Huaron, después del Impuesto a la
Renta, de igual manera se realizo en el afio 2008, pero en el ano
2009 la base de calculo fue cero, ya que en €l 2008 Pan American
Silver S.A Mina Quiruvilca obtuvo perdida financiera neta.

4.2.2 El aporte al Fondo Minero Regional es el 1% de la base

sefialada en el punto 4.1.1.
» En el afio 2007 el monto resultante fue de S/. 1, 363,167
» En el afio 2008 el monto resultante fue de S/. 863,153

» En el afio 2009 el monto resultante fue de S/. 568,025
adicionalmente se dieron aportes extraordinarios por un
total de S/. 962, 754.

4.2 FONDO MINERO REGIONAL
4.2.1 DESTINO DEL FONDO MINERO REGIONAL

El fondo minero regional ha sido destinado a lo siguientes

programas y talleres:

» Asistir al Estado Peruano en las reparaciones colectivas
establecidas en el informe de la comisién de la Verdad y
Reconciliacién.

» Proyecto Mantenimiento de carretera Canta-Huayllay-Ricran
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o Se ha mejorado el transporte de pasajeros y carga
hacia la costa del pais , con esto se ha propiciado el
desarrollo econdémico socioeconémico de la zona y se ha
consolidado la integracién de los pueblos mejorando el
intercambio comercial y abaratando los costos de
transporte de carga y pasajeros .El presupuesto para
este proyecto es de 935,034

» Mejoramiento de Nutricion Infantil y de Madres Gestantes
Pasco

c Se ha reducido la desnutriciéon infantil en la Region
Pasco, mejorando las condiciones de salud de madres y
nifios, ahora las familias tienen una mejor condicién de
viviendas con acceso a agua segura y saneamiento
basico, el presupuesto para este proyecto es de S/.
747,401

Las actividades indicadas se encuentran establecidas en el inciso
2.4 el Decreto Supremo N° 071-2006-EM

4.2.2 DEPOSITO DEL FONDO MINERO REGIONAL

El 27 de abril de 2007 se realizé la transferencia de los fondos de
asociacion Pan American Silver Mina Huaron a la Asociacion
Pan American Silve por S/. 719,194 vias cheque del BBVA
Banco Continental.

El 29 de abril de 2008 se realizé la transferencia de los fondos de
Pan American Silver S.A Mina Quiruvilca UM Huaron a la
asociaciéon Pan American Silver por S/. 512,676 con cheque de
BBVA Banco Continental.

El 20 de Abril de 2009 se realizd la transferencia de los fondos de
Compafiia Minera Argentum S.A a la asociacién Pan American
Silver por S/. 568,025.
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DOCUMENTOS REVISADOS

Lineamientos para el Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo (PMSP)
2007-2011

Talleres de Buenas Practicas de Inversion Regional y Local para la
Descentralizacién, €l Desarrollo y la Gobernabilidad. BALANCE FINAL
Diciembre 2009

Linea de Base Social y Nutricién Grupo Minero la Libertad. INFORME FINAL.
Julio 2008.

Linea de Base Social de Carretera Grupo Minero la Libertad. INFORME FINAL.
Febrero 2008.

Memoria de Gestién. Asociacién Panamerican Silver

Informe a la Comisién Técnica de Coordinaciéon Regional La Libertad
InformeN°®001-2007-PSMP, Comisién Sectorial

InformeN"002-2007-PSMP, Comisioén Sectorial

InformeN°003-2007-PSMP, Comisién Sectorial

InformeN°004-2008-PSMP, Comisioén Sectorial

InformeN°005-2008-PSMP, Comisién Sectorial

InformeN°006-2008-PSMP, Comision Sectorial

InformeN°007-2008-PSMP, Comisién Sectorial

InformeN°008-2009-PSMP, Comision Sectorial

InformeN°009-2009-PSMP, Comisién Sectorial

[nformeN°010-2009-PSMP, Comision Sectorial

InformeN®011-2009-PSMP, Comisién Sectorial

[InformeN°012-2009-PSMP, Comisién Sectorial

[nformeN°013-2009-PSMP, Comision Sectorial

[InformeN°014-2009-PSMP, Comisién Sectorial

[nformeN°®015-2009-PSMP, Comisién Sectorial

(PMSP) Evaluacion de Medio Término Correspondiente al Periodo 2007 al 2009
Elaborado por la Comisién Sectorial

Memoria Anual 2009 Pan American Silver

Reporte de Sostenibilidad 2009 Panamerican Silver S.A.C. U.M. Huaron

Linea de Base Proyecto Regional de Nutricion Infantil Caritas de Pera Region
Pasco Abril 2008






Linea de Base Proyecto Regional de Nutricién Infantil en Areas de Influencia
del Grupo Minero Pasco Regién Pasco Abril 2008

Informe de las Actividades realizadas por el Proyecto Nutricion Infantil en
Areas de Influencia del Grupo Minero Pasco octubre a Diciembre 2007

Informe Trimestral Proyecto Regional — Etapa Il de Nutricion Infantil en Areas
de Influencia del Grupo Minero Pasco Octubre a Diciembre 2009

Estudio de Potencialidad productiva y de Servicios en Areas de Influencia del
Grupo Minero Pasco — proyecto Nutricion Infantil Febrero 2008

Linea Basal del Proyecto Nutricion Infantil en Areas de Influencia del Grupo

Minero Pasco noviembre 2007
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RELACION DE ENTREVISTADOS

N° | Nombres y Apellidos Cargo Lugar Fecha
01 | Felix Dionisio Salcedo Vice-Presidente Cerro de 20/06/2011
Meza Regional Pasco Pasco
02 | Cesar Castro Jefe de U.M. Huayllay 15/06/2011
Huaron
03 | Jose Bazan Castillo Regidor Provincial | Cerro de 15/06/2011
de Pasco Pasco
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ENTREVISTAS

ENTREVISTA CON AUTORIDADES

Nombre del entrevistado: Felix Dionisio Salcedoc Meza

Fecha: 20/06/2011

Distrito/Region: Pasco Hora: 18:00
Posicion/Cargo: Vice-Presidente Regional Pasco

Entrevistador: Camilo Solérzano Huanay

El entrevistador hari una introduccién muy breve del contexto y objetivo de

la entrevista en el marco de la Evaluacion de Medio Término del PMSP

Tépico: Evaluacién del PMSP

Conocimiento, difusion

1. Tienen alguna estrategia de comunicacién para informar a la poblacion
local y de la region, a la sociedad civil en general, respecto de la
oportunidad de presentar proyectos en los rubros de atencion del PMSP?

Nosotros como parte del Gobierno local actualmente venimos informando
a la poblacion acerca de los PMSP, a través de folletos y paneles
informativos, asi como también nos basamos en la difusion de la
informacién mediante lds programas de radio, television local y en los

contantes talleres y reuniones que organizamos.
Portafolio de proyectos

2. ¢Qué rubros de proyectos son los de mayor prioridad para la
poblacion de su distrito?
Porque?
De acuerdo a las necesidades de la poblacion estamos priorizando los
proyectos de Salud y Educacién. Mayormente la poblacién requiere de

mayor atencién médica no sélo por el alto indice de desnutricién, sino






también por la altitud de la zona es que la poblacién presenta con
frecuencia enfermedades respiratorias sumandose a ello las enfermedades
intestinales por la falta de higiene en el hogar. Sabemos que €l tema de
Educacién es un proceso permanente, los nifios y jovenes deben estar
capacitados para afrontar las necesidades que se tiene no sclo en la

localidad, sino también a nivel nacional.

3. ¢Cuantos proyectos ha ejecutado hasta Diciembre 2009 con apoyo
del Fondo Local y/o del Fondo Regional del PMSP?

4I

Se han ejecutado 2 proyecto principales, en mejoramiento de nutriciéon
infantil y madres gestantes y el proyecto de mantenimiento de las vias
canta huayllay

¢Cuidles son las principales dificultades durante la ejecucién de los

proyectos?

Muchas veces son la falta de informacién la poblacion debido a que
algunos de ellos no asisten a las charlas de informacién y reuniones no se
enteran de los avances que se tiene en los proyectos, sin embargo se trata

de trabajar de la mejor manera y con participacién activa de la poblacién.

5. En su opinién, de los proyectos ejecutados hasta Dic. 2009. gcual es

el que ha tenido mayor impacto en la poblacién? gPor qué? gQuién era

el operador?

6.

Observamos que ha tenido mayor impacto positivo los proyectos de Salud,
los nifios y ancianos que son los mas expuestos al frio, recibieron
atenciones médicas y gran parte de ellos luego de un tratamiento
mejoraron su salud. Apoyando a ello las campafnas de Higiene también
sirvieron de mucho apoyo a las madres de familia que aprendieron la
manera correcta de como preparar adecuadamente los alimentos ya que

de ello dependen las enfermedades estomacales.

En general, se han ecjecutado los proyectos en los tiempos

previstos?






Es lo que se ha tratado y se puede decir que si se ha logrado ejecutar los
proyectos en el tiempo que se tenia previsto, solo con algunos
contratiempos que se presentaron pero que se remediaron en su debido

momento.

Participacion de la Poblacion

7. ¢De qué manera participan los beneficiarios en el ciclo de los
proyectos?

Disefio

Implementacién

Ejecucion (aporte local ...

M&E
Los beneficiarios que vienen a ser directamente la poblacién participan en
todas las etapas como parte de la participacién ciudadana, en los talleres
y charlas informativas que se brindan conforme se va avanzando con los

proyectos.

8. ¢Hay algin mecanismo de retroalimentacion del proyecto en el que los
beneficiarios expresen sus quejas y sugerencias, entre otros?

A través de la participacion activa de la poblacién en las diferentes
reuniones ellos pueden expresar sus quejas y sugerencias, que son

tomadas en cuenta y se tratan de mejorar las etapas del proyecto.

Institucionalidad
9. gParticipa en el CTC? ¢con que frecuencia se reanen?
Se participa activamente en conjunto con los demas miembros del grupo

en reuniones temporales mensuales

10. ¢Cuiles son los principales problemas que se presentan al

momento de aprobar los proyectos?






Con frecuencia los problemas que se presentan son cuando se tiene que
decidir por uno de los proyectos de la lista, pues aqui se convoca a la

. poblacién y el equipo que conforma el PMSP.

11. ;Qué opina del CTC como mecanismo de asignacién de recursos?

- ¢Es adecuada esta instancia de gestion a nivel regional y local para la

implementacién del programa?

Si, me parece que es adecuada porque se enfoca principaimente a los
temas sociales, econémicos, etc. Como parte de la ejecuciéon de los
proyectos, garantizando los criterios técnicos en beneficio de la

poblacion, garantizando el desarrollo de las comunidades.

dQué elementos podrian ser mejorados?

Relevancia

. 12. ¢En qué medida el PMSP ha sido relevante para los esfuerzos
regionales o locales de reduccién de la pobreza? Favor explicar

Como parte de la Gestion de Gobierno local es nuestra preocupacion
velar por el bienestar de los pobladores, gracias al PMSP se ha reducido
enormemente el indice de pobreza que se veia en la poblacién, se ha
generado mas empleo en las diferentes etapas de los proyectos, mayor
comercio, etc. Asimismo es aun mayor el ingreso que se tiene por el
Canon Minero, que lo aprovechamos atendiendo las necesidades de

nuestra gente.

Alianzas
13. ¢Con que instituciones ha firmado convenios para la ejecucion
conjunta de proyectos en el marco del PMSP? Explique

. Se ha trabajado con el apoyo de instituciones como la DIRESA, Kimberly

Clark y principalmente con €l Ministerio de Energia y Minas.






Factores claves

14. gqué factores o condiciones han cooperado a facilitar la
implementacion y la ejecucion del Programa y qué factores han
actuado en contra (algin cuello de botella), a nivel local y regional?.

A favor: La permanente participacién de la poblacion y de las autoridades,
asi como también las empresas mineras como parte de la responsabilidad
social.

En contra: La falta de interés de algunos pobladores en la ejecucion de los

proyectos, debido a la falta de informacién en cuanto a los avances.

15. En términos generales, gcudn satisfecho se encuentra usted con
los proyectos ejecutados por el PMSP?. En una escala Likert { 1 =
muy insatisfecho, 5 = muy satisfecho), asignar puntaje en la tabla;

se mencionaran ejemplos de la lista de proyectos ejecutados.

Nutricién | Educacion | Salud | Infraestructura | Cadenas Fortalecimie. | Desarrollo
4 5 5 4 Productivas | Capacidades | Econdémico
3 3 4

Lecciones aprendidas

16. ¢Hay algo que valga la pena mencionar que sea especial o critico
que aprendieron durante la implementacion de los proyectos o de
algan proyecto en especial que sea importante compartir con otros
proyectos para que ellos puedan evitar este error o utilizar esta

oportunidad?”

Es importante mencionar el rol que juega la implementacién de los
proyectos para los gobiernos regionales. Los PMSP, reflejan el verdadero

interés por parte de las empresas mineras y el gobierno para con las






poblaciones, fortaleciendo las relaciones comunitarias entre todos los
actores, sin lugar a duda se esta trabajando en busca del desarrollo

sostenible de las comunidades.

17. ¢Qué desafios percibe todavia para mejorar el PMSP? Que falta?
Realizar a futuru proyectos de alcance mas primordial como temas de

desnutricion infantil y otros






ENTREVISTA CON FUNCIONARIOS

Nombre del entrevistado: Cesar Castro Fecha: 12-06-2011
Entidad: U.M Huaron Lugar: Distrito de Huayllay
Posicion/Cargo: Jefe de La Unidad Minera Hora: 3 pm

El entrevistador hara una introducciéon muy breve del contexto y objetivo de

la entrevista en el marco de la Evaluacion de Medio Término del PMSP

Topico: Capacidad Institucional

1-

dCuando firmé el Convenio para adherirse al PMSP?

Se firm¢ el primer dia del mes de octubre del afio 2007 , junto a la
asociaciéon Pan American Silver y la Asociacién Pataz .

. Luego de la firma del Convenio, cudles fueron los primeros pasos

que la empresa adoptd para llevar a la practica este Convenio?
Ejecucion de los proyectos formulados como el de mantenimiento de la
Carretera Puente Pallar-Puente Comaru, que fue recomendado por la

comisién técnica de coordinacién del fondo minero regional La Libertad

. é¢Cual es la entidad creada/utilizada para la administracion de

este fondo? gCuindo se creo?
La asociacion Pataz administrara y ejecutara la parte del Fondo
Minero Regional bajo los términos y condiciones que se describen en

el documento de adenda entre la empresa y el estado .

. ¢Cudntas personas estaban laborando a Dic. 2009)?

Unas doscientas personas aproximadamente

. ¢Cudles son las profesiones de los que conforman el equipo técnico?

Es un equipo multidisciplinario , el cual basicamente esta formado por
especialistas en el area social.

dCuenta con un sistema de Mé E?, explique

Por el momento no se cuenta con este sistema

. Ademas de la asociacion especifica creada, ¢Qué otras areas de la

empresa minera le dan seguimiento al PMSP?






Las oficinas de Proyectos y Relaciones Comunitarias de la Unidad

Minera

8. Tépico: Evaluacién del PMSP

Conocimiento, difusién
9. Tienen alguna estrategia de comunicacion para informar a la
poblacion local y de la regién, a la sociedad civil en general, respecto
de la oportunidad de presentar proyectos en los rubros de atencién
del PMSP?

Se cuenta con un sistema de monitoreo y evaluacién aplicados en los
programas de salud y nutricién consideran los procesos, productos ,
efectos e impactos . Los indicadores también relacién con los niveles
comunal, sectorial (educacién, salud) municipios, equipos técnicos ¥
territoriales , gerencia de proyectos y gerencia de relaciones
comunitarias como niveles de registro de analisis , reporte y toma de

decisién .

. Identificacién y Aprobacion de proyectos

10. ¢Qué modalidades emplean para promover la presentacion de
proyectos que podrian ser apoyados por el PMSP? (concurscs, a
iniciativa, en coordinacién con los GR y GL, medios (prensa,
afiches, spots radiales, talleres,.....)
Por medio del programa de talleres productivos de joyeria el cual
busca promover el empleo y desarrollo local mediante el uso eficiente
de los recursos naturales existentes en la zona de influencia directa y
el fortalecimiento de capacidades de los habitantes, principalmente

conformado por pobladores de Quiruvilca, comunidades y caserios .

11. ¢Con cuéntos Comités Técnicos de Coordinaci6on trabajan para
la aprobacién de los proyectos? (1 CTC Local... 1 CTC
Regional...., hay mas?.......... ¢con que frecuencia se reinen?
La comisién técnica de coordinacion del fondo minero Region
Libertad se instalo el 7 de mayo de 2007 esta dividido en CTC
. Local y CTC Regional .






12. ¢Cudles son los principales problemas que se presentan al
. momento de aprobar los proyectos?

Hasta el momento no se han presentado problema alguno .

13. ¢Qué opina del CTC como mecanismo de asignacién de recursos?

Es una buena estrategia para ser eficientes en la mayoria de proyectos .

14. ¢Es adecuada esta instancia de gestion a nivel regional y local
para la implementacion del programa?

De acuerdo a las necesidades de la poblacién estamos priorizando los
proyectos de Salud y Educacion. Mayormente la poblacién requiere de
mayor atencién médica no sélo por el alto indice de desnutricion, sino
también por la altitud de la zona es que la poblaciéon presenta con
frecuencia enfermedades respiratorias sumandose a ello las
enfermedades intestinales por la falta de higiene en el hogar. Sabemos
que el tema de Educacién es un proceso permanente, los nifios y
jovenes deben estar capacitados para afrontar las necesidades que se

. tiene no solo en la localidad, sino también a nivel nacional

15. ¢Qué elementos podrian ser mejorados?
Muchas veces son la falta de informacion la poblacion debido a que
algunos de ellos no asisten a las charlas de informacién y reuniones no
se enteran de los avances que se tiene en los proyectos, sin embargo se
trata de trabajar de la mejor manera y con participacién activa de la

poblacion

Participacion de la Poblacién
16. ¢De que manera participan los beneficiarios en el ciclo de los
proyectos?
Participan en el disefio e implementaciéon de los programas, el cual
busca aprovechar las habilidades innatas de la poblacién
transmitidas de generacioén en generacion y darles un valor agregado

. para la creacién de negocios autosostenibles.






17. ¢Hay algiin mecanismo de retroalimentacién del proyecto en el que
los beneficiarios expresen sus quejas y sugerencias, entre otros?

. Actualmente no se cuenta con una oficina de atencio al publico en el
cual se le podria brindar un mejor servicio , y realizar las coordinaciones

necesarias para la buena marcha y ejecucion del proyecto.

Relevancia
18. ¢En qué medida el PMSP ha sido relevante para los esfuerzos

regionales o locales de reduccién de la pobreza? Favor explicar

Como parte de la Empresa es nuestra preocupaciéon velar por el
bienestar de los pobladores, gracias al PMSP se ha reducido
enormemente el indice de pobreza que se veia en la poblacién, se ha
generado mas empleo en las diferentes etapas de los proyectos, mayor
comercio, etc. Asimismo es ain mayor el ingreso que se tiene por el
Canon Minero, qué lo aprovechamos atendiendo las necesidades de

nuestra gente.

. Operadores
19. ¢Quienes son los principales operadores de sus proyectos
(ONGs, Asociaciones, Consultoras, Empresas privadas,

Institutos, otros)..¢Quienes son los mas eficientes?

Se ha trabajado con el apoyo de instituciones como la DIRESA, Kimberly
Clark y principalmente con el Ministerio de Energia y Minas.

Dificultades
20. gCuales son las principales dificultades durante la ejecucion de los
proyectos?
Con frecuencia los problemas que se presentan son cuando se tiene que
decidir por uno de los proyectos de la lista, pues aqui se convoca a la

poblacién y el equipo que conforma el PMSP.






Principales proyecto(s)
. 21. En su opinion, de los proyectos ejecutados hasta Dic. 2009.

ccudl es el que ha tenido mayor impacto en la poblacién? ¢Por
qué? g¢Quién era el operador?

Ha tenido mayor impacto positivo los proyectos de Salud, los nifios y
ancianos que son los mas expuestos al frio, recibieron atenciones médicas
y gran parte de ellos luego de un tratamiento mejoraron su salud.
Apoyando a ello las campafias de Higiene también sirvieron de mucho
apoyo a las madres de familia que aprendieron la manera correcta de

como preparar adecuadamente los alimentos ya que de ello dependen las

enfermedades estomacales.

22, En términos generales, ¢que opina usted sobre el disefio del PMSP?
Que es una excelente herramienta para contribuir al desarrollo
sostenible de las comunidades, la cual se basa en la mejora de la capacidad
. institucional, base econémica, marco legal y base politica institucional y
territorial.

Implementacién y Ejecucién

23. ¢Qué factores o condiciones han cooperado a facilitar la
implementacion y la ejecucién del Programa y qué factores han
actuado en contra (algin cuello de botella), a nivel local y regional?
A favor: La permanente participacién de la poblacion y de las autoridades,
asi como también las empresas mineras como parte de la responsabilidad
social.
En contra: La falta de interés de algunos pobladores en la ejecucién de los

proyectos, debido a la falta de informacion en cuanto a los avances.






24, ¢Qué buenas pricticas se han generado en la institucién
como producto de la implementacion del PMSP?
Existen 92 agentes comunitarios activos y articulados al sector salud ,
existen 15 comunidades con sistema de vigilancia de la salud comunal
que funcionan en coordinacién con €l Sector Salud .
Actualmente existen 320 familias con cocinas mejoradas, 8 comunidades
que han recibido pasantias de autoridades comunales , distritales y
regionales .
25. gQué desafios percibe todavia para mejorar esta practica o
iniciativa? Que falta?
Mejorar los niveles de nutricién de las familias , mujeres , nifias y nifos,
incrementar sus disponibilidad de alimentos , fortalecer la capacidad de
planificacion para el desarrollo local, elaborar planes distritales de
seguridad alimentaria .






ENTREVISTA CON BENEFICIARIOS

Nombre del entrevistado: Jose Bazan Castillo Fecha: 15—'06—201 1
CP/Distrito: Pasco Hora: 4pm Cargo: Regidor Provincial

Entrevistador: Carlos Gamarra Orellana

El entrevistador hard una introduccién muy breve del contexto y objetivo de
la entrevista en el marco de la Evaluacién de Medio Término del PMSP

Toépico: Conocimiento y Percepciones del PMSP

1. ¢Ha oido alguna vez sobre el Aporte Voluntario/Fondo Minero?
Si he escuchado, es un acuerdo entre una empresa minera y el estado
Peruano que basicamente consiste en aportes voluntarios, dados
mediante Fondos Regionales y Locales, que luego servirar como

financiamiento para los programas y proyectos que se desean ejecutar

2. Si respondié Si a la anterior pregunta, ¢Como se enterd, a través de
qué medios?
Por medio de informacién de la Municipalidad, que era mi centro de

trabajo en esa época .

3. Sabe que los alcaldes estin ejecutando algunos proyectos con apoyo
del Aporte Voluntario/Fondo Minero?
Lo se por que fui participe de la pasantia “Conociendo la experiencia de
Matara — Cajamarca”, distrito que obtuvo el premio al mejor “Gobierno
Municipal Rural 2007” por sus buenas practicas de gestién, Los regidores,
docentes, padres y madres de familia de Quiruvilca, participantes en esta
pasantia, quedaron sorprendidos por la forma de trabajo que se desarrolla
en este distrito, luego de visitar el mercado, el camal municipal y la planta
procesadora de cereales, donde se da trabajo y valor agregado a la

produccién agricola local de las familias.






4. ¢Qué proyectos apoyados por el PMSP conoce y cual(es) cree que
es el mas importante, por qué?

. Conozco el proyecto de "Mejoramiento de la salud y nutricion en el
distrito de Quiruvilca ~, y es el mas importante , por que se basa en
el trabajo voluntario de los lideres comunitarios para organizar y
ejecutar acciones de promocion y cuidado de la salud y nutricién a
nivel comunitario , en coordinacion con el Ministerio de Salud(

MINSA) .

5. ¢Considera q su situacion/calidad de vida ha mejorado con la
ejecucion de los proyectos del Aporte Voluntario/Fondo Minero?
Porque?

En cierta manera , por que la salud forma parte del estilo de vida de
la persona , asi como también como los talleres de negocios
inclusivos sociales de plateria los cuales han mejorado la capacidad

productivas de los pobladores .

. 6. ¢De qué manera ha participado usted o sus vecinos en el ciclo de los

proyectos?
Ejecucion y aporte local en mano de obra

7. ¢Cémo participan las mujeres en los proyectos del Aporte
Voluntario/Fondo Minero?
Por medio de los talleres de negocios inclusivos sociales de plateria , que
ha promovido el emplec y desarrollo local mediante el uso eficiente de los
recursos naturales existentes en la zona de influencia directa 7y el

fortalecimiento de las capacidades de los habitantes .






8. ¢Conoce algiin mecanismo a través del cual usted puede
canalizar sus preocupaciones, quejas o sugerencias sobre algin
proyecto ejecutado o en ejecucién del Aporte Voluntario/Fondo
Minero?

Actualmente no se cuenta con una oficina de atencion al publico en el
cual se le podria brindar un mejor servicio, y realizar las coordinaciones

necesarias para la buena marcha y ejecucion del proyecto

8. Recuerda algin proyecto implementado por el Aporte
Voluntario/Fondo Minero que haya impactado favorablemente en su
comunidad? ¢Cuéal? O algiin proyecto que haya tenido problemas?

Observamos que ha tenido mayor impacto positivo los proyectos de
Salud, los nifios y ancianos que son los mas expuestos al frio,
recibieron atenciones médicas y gran parte de ellos luego de un
tratamiento mejoraron su salud. Apoyando a ello las camparfias de
Higiene también sirvieron de mucho apoyo a las madres de familia que
aprendieron la manera correcta de cémo preparar adecuadamente los

alimentos ya que de ello dependen las enfermedades estomacales

9. ¢Conoce algiin proyecto que esté generando mejoras en las
condiciones de salud, educacién, nutricion emn su zona?
Mencione cuales
Los programas de talleres de artesania textil y corte confeccion
que reciben el soporte de la Asociacion Pan American Silver , los
participantes se benefician con equipos , materia prima y
capacitacion , ademas estan presentes en diversar expoferias

nacionales e internacionales y desfiles de modas .

10. ¢Conoce algiin proyecto que esté gemerando mejoras de ingresos

y empleo en la zona? Mencione cuales

Los programas de talleres de artesania textil y corte confeccion que

reciben el soporte de la Asociacion Pan American Silver, el programa de






talleres productivos de joyeria , los cuales han dinamizado la economia

local y regional .

12.En términos generales, dcuan satisfecho se encuentra usted con

los proyectos ejecutados por el Fondo?. En una escala Likert { 1 =
muy insatisfecho, 5 = muy satisfecho), asignar puntaje en la tabla;

se mencionarin ejemplos de la lista de proyectos ejecutados.

Nutricién

Educacitn

Salud

Infraestructura

Cadenas
Productivas

Fortalecimie.
Capacidades
4

Desarrollo
Econémico
4

Tépico: Expectativas/ Sugerencias

13. gTiene alguna sugerencia o propuesta para que el Fondo funcione
mejor? ¢Qué le diria a la empresa? Y al gobierno?

Pienso que el Fondo Minero , hasta el momento ha sido eficiente y ha

contribuido a la mejora del bienestar de la poblacién , teniendo como

principal objetivo los temas de desnutricién y pobreza extrema.







Anexo IV: Listado de Proyectos Visitados






LISTA DE PROYECTOS VISITADOS

TIPO
N CODIGO NOMBRE RUBRO
FONDO
MEJORAMIENTO DE LA
Fondo Nutricién y
01 ) 309 NUTRICION INFANTIL Y MADRES ) .
Regional Alimentacién
GESTANTES PASCO
Fond PROYECTO MANTENIMIENTO DE
ondo
02 ) 234 CARRETERA CANTA-HUAYLLAY- | Infraestructura
Regional

RICRAN







Anexo V: Lista de Convenios Suscritos






LISTA DE CONVENIOS SUSCRITOS

NOMBRE DEL CONVENIO O

FECHA DE
¥ | suscxweron CONTRATO Y ADENDAS PARTES
PAN AMERICAN SILVER
01 | 11/04/07 CONVENIO “PROGRAMA MINERO DE | S.A. MINA QUIRUVILCA
SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO” MEM
MEF
02 | 13/07/07 | ADENDA DEL CONVENIO “PROGRAMA | PAN AMERICAN SILVER
MINERO DE SOLIDARIDAD CON EL | S.A. MINA QUIRUVILCA
PUEBLO” MEM
MEF
03 | 27/10/08 | CONTRATO DE SERVICIOS DEL [ ASOCIACION
ESTUDIO DEFINITIVO PARA LA | PANAMERICAN SILVER
REHABILITACION Y MEJORAMIENTO | SOCIEDAD CIVIL SIN
DE LA CARRETERA LIMA — CANTA - LA | FINES DE LUCRO DON
VIUDA - UNISH, TRAMO: CANTA - | EULOGIO FERNANDINI
HUAYLLAY ASOCIACION CIVIL
ATACOCHA
ASOCIACION GRUFPO
MILPO
WINROD
CONTRATISTAS S.A.C.
04 | 30/04/09 | ADENDA AL CONTRATO DE SERVICIOS | ASOCIACION
DEL ESTUDIO DEFINITIVO PARA LA | PANAMERICAN SILVER
REHABILITACION Y MEJORAMIENTO | SOCIEDAD CIVIL SIN
DE LA CARRETERA LIMA — CANTA — LA | FINES DE LUCRO DON
VIUDA - UNISH, TRAMO: CANTA - | EULOGIO FERNANDINI
HUAYLLAY ASOCIACION CIVIL
ATACOCHA
ASOCIACION GRUPO
MILPO
WINROD
CONTRATISTAS 5.A.C.
05 | 17/04/09 | CONVENIO DE COOPERACION ENTRE | ASOCIACION

PROYECTO ESPECIAL DE
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
NACIONAL, LA ASOCIACION CIVIL

PANAMERICAN SILVER
SOCIEDAD CIVIL SIN
FINES DE LUCRCO DON







ATACOCHA LA SOCIEDAD CIVIL SIN

EULOGIO FERNANDINI

FINES DE LUCRO DON EULOGIO | ASOCIACION CIVIL
FERNANDINI, LA ASOCIACION GRUPO | ATACOCHA
MILFO Y LA  ASOCIACION | ASOCIACION  GRUPO
PANAMERICAN SILVER MILPO

06 | SET 2008 | CONVENIO DE COOPERACION ENTRE | ASOCIACION
PROYECTO ESPECIAL DE | PANAMERICAN SILVER
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE | SOCIEDAD CIVIL SIN
NACIONAL, LA ASOCIACION CIVIL | FINES DE LUCRO DON
ATACOCHA LA SOCIEDAD CIVIL SIN | EULOGIO FERNANDINI
FINES DE LUCRO DON EULOGIO | ASOCIACION CIVIL
FERNANDINI, LA ASOCIACION GRUPO | ATACOCHA
MILPO Y LA ASCQCIACION | ASOCIACION GRUPOC
PANAMERICAN SILVER MILPO

07 | 06/09/07 | CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION | CARITAS DEL PERU
Y EJECUCION DEL PROYECTO | SOCIEDAD MINERA EL
NUTRICION INFANTIL EN AREAS DE | BROCAL
INFLUENCIA DEL GRUPO MINERO | COMPARIA MINERA
PASCO Y CARITAS DEL PERU EN EL | ATACOCHA
MARCO DEL PROGRAMA MINERO | PAN AMERICAN SILVER
DE SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO | COMPANIA  MINERA

MILPO S.A.

08 | 06/09/07 | ADENDA AL CONVENIO PARA LA | CARITAS DEL PERU
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL | SOCIEDAD MINERA EL
PROYECTO NUTRICION INFANTIL EN | BROCAL
AREAS DE INFLUENCIA DEL | COMPANIA MINERA
GRUPO MINERO PASCO Y CARITAS | ATACOCHA
DEL PERU EN EL MARCO DEL | PANAMERICAN SILVER
PROGRAMA MINERC pg | COMPANIA  MINERA

MILPO S.A.

SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO

09 | 01/09/09 | ADENDUM N°2 AL CONVENIO DE | SOCIEDAD MINERA EL

COOPERACIONPARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO NUTRICION INFANTIL
EN AREAS DE INFLUENCIA DEL
GRUPO MINERO PASCO

BROCAL

COMPANIA
ATACOCHA
PAN AMERICAN SILVER

MINERA







COMPANIA MINERA
MILPO S.A.
ASOCIACION PAN
AMERICAN SILVER
ASOCIACION  GRUPO
MILPO

CARITAS DEL PERU

'
L






Anexo VI: Términos de Referencia de las Auditorias






ANEXO IV

ASOCIACION PAN AMERICAN SILVER
AUDITORIA DEL APORTE Y APLICACION

DEL FONDO LOCAL DEL PROGRAMA

MINERO DE SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO

CORRESPONDIENTE AL ANO 2007

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

BASE LEGAL

Decreto Supremo 071-2006-EM
Decreto Supremo 033-2007-EM

Verificamos ¢l cumplimiento de los siguientes términos de referencia del aporte minero
y la aplicacién de los fondos del Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo,
incluidos en el oficio emitido en febrero de 2008-MEM/VMM-Comisién

Sectorial/PMSP:
Descripcién del Lineamiento Situacién
1. Verificar 1a suscripcién del Convenio | Lineamiento cumplido.
con el Estado Peruano. Se suscribié el Convenio con el Estado

Peruano.

2. Validacién del célculo del monto del
aporte al fondo minero Regional de
conformidad con la cliusula tercera
del convenio firmado con el Estado

Lineamiento cumplido.
Se calculé comectamente el Fondo
Minero Regional.

3. Verificar 1a fecha de la transferencia a
la Asociaciéon Pan American Silver,
del aporte realizado por Pan American
Silver S.A. Mina Huaron.

Lineamiento cumplido. _

Se efectud la transferencia el 27 de abril
del 2007 a la Asociacion Pan American
Silver. :

. s







ANEXO IV

Descripcion del Lineamicnto

Situacién

4. Acreditar que los aportes voluntarios
que constituyen el Fondo Minero
Regional son destinados a los
proyectos inmersos en el marco del
inciso 2.4 del Convenio firmado con
el Estado, revelando informacién del
monto de los fondos destinados a los
mismos, indicadores de avance, y
transferencias entre fondos (de ser el
€aso).

Lineamiento cumplido. '

Los aportes han sido destinados a los
proyectos indicados en el Convenio
celebrado con el Estado Peruano.

5. Verificar que los proyectos del Fondo
Minero no pueden ser los mismos (o
parte de los mismos) en que la
Compafila esté involucrada como
parte de sus acciones de
Responsabilidad Social o de
Compromisos Sociales adquiridos con
anterioridad a la firna del convenio
con ¢l Estado. Otros fondos de la
Compafifa (incluyendo los de
Responsabilidad Social) si pueden
complementar a los del Fondo
Mingro.

Lineamiento cumplido.

Los proyectos del fondo son distintos a
los que la Compafiia tiene como parte de
sus acciones de responsabilidad social.

6. Verificar que el avance de la ejecucién
de obras o proyectos este sustentado
no solo contablemente sino también
mediante los respectivos contratos,
reportes, actas u otra documentacién
fisica o electrnica que los
proveedores o ejecutores de las obras
0 proyectos hayan entregado a la
Asociacién Pan American Silver
como parte de sus obligaciones
contractuales.

Lineamiento cumplido.
Existe un adecuado sustento de los
desembolsos ejecutados en los proyectos.

7. Verificar ¢l cumplimienio de la
asignacién de por lo menos el 30% de
cada Fondo, Local o Regional, a

- programas de nutricién, salud y
educacién, de conformidad con lo
establecido con el inciso 4.6 de la
cléusula cuarta del Convenio.

Lineamiento cumplido.

Se firmo un contrato con Caritas del Perd
para la. ejecucién de programas de
autricién. Los desembolsos se vienen
efectuando de acuerdo al contrato
firmado.







ANEXO IV

Descripcion del Lineamiento

Situacién

8. Verificar el monto y pago del 4% del

- Fondo Regional a las cuentas
designadas por el Estado para asistirlo
en las reparaciones colectivas
establecidas en el informe de
Comision de la Verdad y
Reconciliacion.

Lineamiento cumplido.
Se efectiio el pago respectivo.

9. Verificar que los recursos del Fondo
Minero Regional hayan sido
destinados a la ejecucién de Proyectos
en zonas de mayor pobreza dentro de
las Regiones donde la Compafifa
desarrolla sus actividades, pudiendo
ampliarse a otras areas del territorio
nacional, a criterio de la Compailia.

Lineamiento cumplido.
Se esta realizando el mantenimiento de la
carretera Canta — Huyllay - Ricra.

10. Verificar que los recursos de los
Fondos y sus rendimientos financieros
no hayan retornado a la Compafiia, a
fin que sean utilizados integramente
para los fines del Convenio.

Lineamiento cumplido.

Tanto los recursos del Fondo como sus
rendimientos han sido  utilizados
fntegramente en los fines indicados en el
Convenio celebrado con el Estado
Peruano.

11.Verificar la constitucion de las
Comisiones Técnicas de
Coordinacion, de acuerdo a lo previsto
en el Convenio.

Lineamiento cumplido.
Se constituyé la Comisién Técnica del
Fondo Regional.

12. Verificar la determinacién de la linea
de base (avances logrados al 31 de
diciembre de 2007).

Lineamiento cumplido.

Con fecha 16 de encro de 2008 se
presenté al Ministerio de Energia y
Minas el avance de los proyectos dei
Fondo Regional al 31 de diciembre de
2007 '

13. Verificar ¢l adelanto de parte de los
aportes, (de ser el caso) con cargo al
Fondo constituido por el ejercicio
2006, para los fines de educacion
primaria y programas de apoyo
educativo y de capacitacion técnica,
seglin se establece en la Cliusula
Décimo Quinta del Convenio.

No aplicable.
No hubieron adelantos.
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ANEXO 1V
ASOCIACION PAN AMERICAN SILVER

AUDITORIA DEL APORTE Y APLICACION

DEL FONDO REGIONAL DEL PROGRAMA

MINERO DE SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO

POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA

ASE LEGAT

Decreto Supremo 071-2006-EM
Decreto Supremo 033-2007-EM

Verificamos el cumplimiento de los siguientes términos de referencia del
aporte minero y la aplicacién de los fondos del Programa Minero de

Solidaridad con el Pueblo, incluidos en el oficio emitido en febrero de 2008-
MEM/VMM-Comisién Sectorial/PMSP:

| Descripcién del Lineamiento | Situacién | -

1. Verificar la suscripcién del | Lineamiento cumplido.
Convenio con el Estado|Se suscribié el Convenio con el
Peruano. Estado Peruano.
2. Validacién del calculo del monto | Lineamiento cumplido.
del aporte al fondo minero | Se caleulé correctamente el Fondo
1 Regional de conformidad con la | Minero Regional.
clausula tercera del convenio
firmado con el Estado

_ 3 Verificar la fecha de la| Lineamiento cumplido.

i transferencia a la Asociacién | Se efectué la transferencia a la
; Pan American Silver, del aporte | Asociacién Pan American Silver.
: realizadoe por Pan American

Silver S.A. Mina Quiruvilea UM
Huarén.
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Descripcion del Lineamiento

Situacién

Acreditar que los aportes
voluntarios gque constituyen el
Fondo Minero Regional son
destinados a los proyectos
inmersos en el marco del inciso
2.4 del Convenio firmado con el
Estado, revelando informacién
del monto de los fondos
destinados a los mismos,
indicadores de avance, y
transferencias entre fondos (de
ser el caso).

Lineamiento cumplido.
Los aportes han sido destinados a
los proyectos indicados en el

Convenio celebrado con el Estado
Peruano.

Verificar que los proyectos del
Fondo Minero no pueden ser los
mismos (o parte de los mismos)
en que Pan American Silver
S.AA. Mina Quiruvilca UM
Huarén esté involucrada como
parte de sus acciones de
Responsabilidad Social o de
Compromisos Sociales
adquiridos con anterioridad a la
firma del convenio con el
Estado. Otros fondos de la Pan
American Silver S.A. Mina

Quiruvilea UM Huaré6n
(incluyendo los de
Responsabilidad  Social) si

pueden complementar a los del
Fondo Minero.

Lineamiento cumplido.

Los proyectos del Fondo son
distintos a los que Pan American
Silver S.A. Mina Quiruvilca UM
Huarén tiene como parte de sus
acciones de responsabilidad social.

Verificar que el avance de 1la
ejecucién de obras o proyectos

este sustentado no solo
contablemente sino también
mediante los respectivos

contratos, reportes, actas u otra
documentacién fisica 0
electronica que los proveedores o
ejecutores de las obras o
proyectos hayan entregado a la
Asociacién Pan American Silver
como parte de sus obligaciones
contractuales.

Lineamiento cumplido.

Existe un adecuado sustento de los
desembolsos ejecutados en los |
proyectos.
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Descripcién del Lineamiento !

Situacion j

Verificar el cumplimiento de 1a
asignacion de por lo menos el
30% de cada Fondo, Local o
Regional, a programas de
nutricién, salud y educacién, de
conformidad con lo establecido
con el Inciso 4.6 de la clausula
cuarta del Convenio.

Lineamiento cumplido.
Verificamos que méas del 30% del

Fondo Regional fue destinado a
proyectos de nutricidn.

Verificar el monto y pago del 4%
del Fonde Regional a las
cuentas designadas por el
Estado para asistirlo en las
reparaciones colectivas
establecidas en el informe de
Comisién de "la Verdad y
Reconciliacién.

Lineamiento cumplido.

Si bien no se efectué el depésito,
segin convenio celebrado con el
Estado Peruano, este monto se
otorga al Estado en la medida que
lo solicite; por el 2008 no se realizé
dicho depédsito a las cuentas del
Estado ya que éste no lo solicité.

Verificar que los recursos del
Fondo Minero Regional hayan
sido destinados a la ejecucidén de
Proyectos en zonas de mayor
pobreza dentro de las Regiones
donde Pan American Silver S.A.
Mina Quiruvilea UM Huarén
desarrolla sus  actividades,
pudiendo ampliarse a otras
areas del territorio nacional, a
criterio de Pan American Silver
S.A. Mina Quiruvilea UM
Huarén.

Lineamiento cumplido.

Se esta realizando el
mantenimiento de la carretera
Canta - Huallay, la cual se

encuentra en etapa de estudio.

10.

Verificar que los recursos de los
Fondos y sus rendimientos
financieros no hayan retornado
a la Pan American Silver S.A.
Mina Quiruvilea UM Huarén, a
fin  que sean utilizados

integramente para los fines del
Convenio.

Lineamiento cumplido.

Los recursos del Fondo (no hubo
rendimiento financiero) han sido |
utilizados integramente en los fines
indicados en el Convenio celebrado
con el Estado Peruano.

11.

Verificar la constitucién de las
Comisiones

Técngs de
Coordinacién, de ac¥rdo a lo
previsto en el Convenio.

Lineamiento cumplido.
Se constituyd la Comisién Técnica
del Fondo Minero Regional.
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I Descripeién del Lineamiento

| Situacién B

al 31 de diciembre de 2008).

12. Verificar la determinacién de la [ Lineamiento cumplido.
linea de base (avances logrados | Con fecha 9 de enero de 2009 se

presentd al Ministerio de Energia y
Minas el avance de los proyectos del
Fondo Minero Regional al 31 de
diciembre de 2008.
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ANEXO IV

ASOCIACION PAN AMERICAN SILVER

AUDITORIA DEL APORTE Y APLICACION

DEL FONDO REGIONAL DEL PROGRAMA

MINERO DE SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO

POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS

TERMINOS DE REFERENCIA

BASE LEGAL

Decreto Supremo 071-2006-EM
Decreto Supremo 033-2007-EM

Verificamos el cumplimiento de los siguientes términos de referencia del aporte
minero y la aplicacion de los fondos del Programa Minero de Solidaridad con el

Pueblo, incluidos en el oficio emitido en febrero de 2008-MEM/VMM-Comision
Sectorial/PMSP;

[ Descripcion del Lineamiento | Situacion |

1. Verificar la suscripcion del Convenio
con el Estado Peruano.

Lineamiento cumplido.
Se suscribio el Convenio con el Estado
Peruano.

2. Validacion del calculo del monto del
aporte al fondo minero Regional de
conformidad con la clausula tercera
del convenio firmado con el Estado
(a)

No aplicable, ya que Pan American
Silver Mina Quiruvilca S.A. obtuvo
pérdida financiera neta en el 2008

3 Verificar la fecha de |la
transferencia a la Asociacidon Pan
American  Silver, del aporte
realizado por Pan American Silver

S.A. Mina Quiruvilca UM Huardn.

No aplicable para el aporte voluntario.
S5in embargo se verifico la fecha de
transferencia a la Asociacion de los
aportes extraordinarios.







——

-

-

- —

Descripcion del Lineamiento

Situacion ]

Acreditar que los aportes
voluntarios que constituyen el
Fondo  Minero  Regional son
destinados a los proyectos inmersos
en el marco del inciso 2.4 del
Convenio firmado con el Estado,
revelando informacién del monto de
los fondos destinados a los mismos,
indicadores de avance, y
transferencias entre fondos (de ser
el caso).

Lineamiento cumplido.

No hubo aportes voluntarios en el aiio
2009, sin embargo se verificé que los
aportes extraordinarios y los saldos de
2008 de los aportes voluntarios hayan
sido destinados a los proyectos
indicados en el Convenio celebrado con
el Estado Peruano.

Verificar que los proyectos del
Fondo Minero no pueden ser los
mismos (o parte de los mismos) en
que Pan American Silver S.A. Mina
Quiruvilca UM Huarén  esté
involucrada como parte de sus
acciones de Responsabilidad Social o
de Compromisos Sociales adquiridos
con anterioridad a ta firma del
convenio con el Estado. Otros
fondos de la Pan American Silver
S.A. Mina Quiruvilca UM Huarén
(incluyendo los de Responsabilidad
Social) si pueden complementar a
los del Fondo Minero.

Lineamiento cumplido,

Los proyectos del Fondo son distintos a
los que Pan American Silver 5.A. Mina
Quiruvilca UM Huarén tiene como parte
de sus acciones de responsabilidad
social.

Verificar que el avance de la
ejecucidn de obras o proyectos este
sustentado no solo contablemente
sino  también mediante los
respectivos contratos, reportes,
actas u otra documentacion fisica o
electronica que los proveedores o
ejecutores de las obras o proyectos
hayan entregado a la Asociacién Pan
American Silver como parte de sus
obligaciones contractuales.

Lineamiento cumplido.

Existe un adecuado sustento de los
desembolsos  ejecutados en los
proyectos,

Verificar el cumplimiento de la
asignacién de por lo menos el 30%
de cada Fondo, Local o Regional, a
programas de nutricion, salud y
educacion, de conformidad con lo
establecido con el inciso 4.6 de la
clausula cuarta del Convenio.

Lineamiento cumplido.

No hubo aportes voluntarios en el ano
2008, sin embargo se verificd que los
aportes extraordinarios y los saldos de
2008 de los aportes voluntarios se
destinen a proyectos de salud vy
nutricion,
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Descripcion del Lineamiento

Situacién

Verificar el monto y pago del 4% del
Fondo Regional a las cuentas
designadas por el Estado para
asistirlo en las reparaciones
colectivas establecidas en el
informe de Comision de la Verdad y
Reconciliacion.

No aplicable.
No hubo aportes voluntarios en el 2009

Verificar que los recursos del Fondo
Minero  Regional hayan sido
destinados a la ejecucion de
Proyectos en zonas de mayor
pobreza dentro de las Regiones
donde Pan American Silver S.A. Mina
Quiruvilca UM Huaron desarrolla sus
actividades, pudiendo ampliarse a
otras areas del territorio nacional, a
criterio de Pan American Silver S.A.
Mina Quiruvilca UM Huarén.

Lineamiento cumplido.

Se esta realizando el mantenimiento de
la carretera Lima - Canta - La Viuda -
Unis, tramo Canta - Hauyllay, la cual se
encuentra en etapa de estudio.

10.

Verificar que los recursos de los
Fondos y sus rendimientos
financieros no hayan retornado a la
Pan American Silver S.A. Mina
Quiruvilca UM Huardn, a fin que
sean utilizados integramente para
los fines del Convenio.

Lineamiento cumplido.

Los recursos del Fondo (no hubo
rendimiento financiero) han sido
utilizados integramente en los fines
indicados en el Convenio celebrado con
el Estado Peruano.

11.

Verificar la constitucién de las
Comisiones Técnicas de
Coordinacién, de acuerdo a lo
previsto en el Convenio.

Lineamiento cumplido.
Se constituyé la Comision Teécnica del
Fondo Minero Regional.

12,

Verificar la determinacion de la
linea de base (avances logrados al
31 de diciembre de 2009).

Lineamiento cumplido.

Con fecha 7 de enero de 2010 se
presenté al Ministerio de Energia y Minas
el avance de los proyectos del Fondo
Minero Regional al 31 de diciembre de
2009,

oy
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Anexo VIII: Relacion de integrantes de las CTC






RELACION DE INTEGRANTES DE LAS CTC DEL FONDO REGIONAL PASCO

N° NOMBRE Y APELLIDO REPRESENTACION

01 | Felix Rivera Presidente Regional

02 | Mons Richard Alarcén Obispo de Tarma

03 | Santos Blanco Rector Universidad
Nacional Daniel Alcides
Carridon

04 | Joel Omar Quintanilla Pan American Silver

05 | Manuel Ruiz Conejo Atacocha

06 | Victor Gobitz El Brocal

07 | Milton Alva Milpo







Anexo IX: Listado de Pproyectos
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Datos de la Intervencion R

Pagina 1 de 2

Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo

PAN AMERICAN SILVER S.A. MINA QUIRUVILCA

| TipoFondo ||

Rubro |

FONDO REGIONAL|NUTRICION Y ALIMENTACION!

Situacion del
Proyecto/Activ. y/o
Estudio

Presupuesto
Total

Tipo

Moneda || . 1bio

Nombre

(309) MEJORAMIENTO DE LA
NUTRICION INFANTIL Y DE
MADRES GESTANTES PASCO

NUEVO

747401.0 SOL

Pendiente.

Ambito

[Departamento|Provincia|[Distrito

|Centro Poblado/Comunidad|

PASCO

Problema, objetivos y Metas

Problema
Central

ALTA PREVALENCIA DE DESNUTRICION INFANTIL. i

~ Objetivo
General

MEJORAR LOS NIVELES DE NUTRICION Y SALUD MATERNO INFANTIL DE LAS{

COMUNIDADES DE INFLUENCIA DIRECTA EN EL DISTRITO DE HUAYLLAY.

Objetivo
Especifico

A) REDUCIR LA DESNUTRICION INFANTIL EN LAS COMUNIDADES
SELECCIONADAS,B) MEJORAR LAS CONDICIONES DE SALUD DE LAS
MADRES Y NINOS DEL DISTRITO REDUCIENDO PREVALECIAS DE :
ENFERMEDADES INFANTILES Y AUMENTANDOLA ATENCION DE LA |
GESTANTE Y LA TASA DE PARTO INSTITUCIONAL.,C) FAMILIAS CON |
MEJORES CONDICIONES EN SU VIVIENDA, CON ACCESO A AGUA SEGURA Y
SANEAMIENTO BASICO.,D) COMITE DE DESARROLLO A NIVEL LOCAL Y
MUNICIPAL GESTIONAN PLANES Y ACTIVIDADES DE SALUD Y NUTRICION

Meta

ERRADICAR LA DESNUTRICION Y MEJORAR LOS NIVELES DE SALUD ‘
MATERNO INFANTIL. |

Plazo

Plazo (Dias)

487

Fecha Inicio Ejecucion

01/09/2007

Observacion

Poblacion Beneficiada

Tipo de Beneficiario ||Cantidad|
DIRECTO: NINOS | 12800
INDIRECTO: FAMILIAS | 690.0|
INDIRECTO: PERSONAL DE SALUD | 120
INDIRECTO: AGENTES COMUNITARIOS DE SALUD|  17.0]

Operadores
Ruc

| _Razon Social |

20147739835/ CARITAS DEL PERU|

Suscripcion de convenios

Tipo Nro. . . Fecha -
Documento Documento Razén Social/Persona Inicio Fecha Fin
RUC 20515000300 |ASOCIACION PAN AMERICAN | 44/09/9007 |31/12/2011
SILVER
http://extranet.minem.gob.pe/PloneExtranet/OGGS_Publico/OGGS_Proy PMSP/Fich... 29/06/2011
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Afio Fiscal| Monto |

2006 |215,938.0|
2007  [153,802.0|
2009 | 71,532.0]
2010 |306,129.0]
Otros Aportes

Fuente| Ruc| Entidad| Monto)|

http://extranet.minem.gob.pe/PloneExtranet/OGGS_Publico/OGGS_Proy_PMSP/Fich... 29/06/2011






Pagina 1 de 2

Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo

PAN AMERICAN SILVER S.A. MINA QUIRUVILCA
Datos de la Intervencidon

| _TipoFondo || Rubro |
FONDO REGIONAL|INFRAESTRUCTURA|
Nombre Presupuesto Moneda Tipo Prosyi;l::ét‘:liggtgfelylo
Total Cambio Estudio
(234) PROYECTO :
MANTENIMIENTQO DE 'NUEVO o
CARRETERA CANTA - HUAYLLAY 9390340 on) Finalizado.
- RICRAN |
Ambito
[Departamentol[Provincia|[Distrito|[Centro Poblado/Comunidad|
PASCO - |- |- ]

Problema, objetivos y Metas

XXXXTENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS CLIMATICAS Y
TOPOGRAFICAS DE LA ZONA Y EL ESCASO MANTENIMIENTO QUE HA
RECIBIDO ESTA CARRETERA DEPARTAMENTAL EN LOS ULTIMOS AROS,
ESTA SE ENCUENTRA EN MAL ESTADO DE TRANSITABILIDAD, RESULTANDO
Problema INSEGURA, CON TIEMPOS DE TRASLADC ELEVADOS LO QUE REPERCUTE |
Central |EN EL ALTO COSTO DE MOVILIZACION TANTO DE CARGA COMO DE ;
PASAJEROS. ESTA SITUACION INCIDE NEGATIVAMENTE EN EL |
DESARROLLO ECONOMICO DE LA ZONA AL DIFICULTAR EL INTERCAMBIO
COMERCIAL DE LOS RECURSOS Y EL SURGIMIENTO DE ACTIVIDADES
JECONOMICAS Y/O LA INTEGRACION DE LAS ACTIVIDADES EXISTENTES.

Objetivo |MEJORAR EL TRANSPORTE DE PASAJEROS Y DE CARGA HACIA LA COSTA |
General DEL PAIS. |

A) MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICOB) DISMINUCION DE
FLETE.C) DISMINUIR EL TIEMPO DE TRASLADO HACIA LA COSTA DEL PAISD)
DISMINUIR EL RIESGO DE ACCIDENTES |

PROPICIAR EL DESARROLLO SOCIO ECONOMICOS DE LA ZONA Y LOGRAR
LA INEGRACION DE LOS PUEBLOS, MEJORANDO EL INTERCAMBIO

Objetivo
Especifico

Meta ' COMERCIAL DE LOS RECURSOS DE LA ZONA EN EL MEJOR TIEMPO
_______ I|ABARATANDO COSTOS DE TRANSPORTE DE CARGA Y DE PASAJEROS
Plazo
| Plazo (Dias) 596

Fecha Inicio Ejecucion 01/10/2007

Observacion -
Poblacién Beneficiada
| _ Tipo de Beneficiario \[Cantidad
INDIRECTO: DEPARTAMENTO DE LIMA.HUAUCO Y OTROS| 0.0
DIRECTO: DEPARTAMENTO DE PASCO | 0.0
Operadores
Ruc | Razon Social J

20100120152| PAN AMERICAN SILVER S.A. MINA QUIRUVILCA|

Suscripcion de convenios 7
” Tipo T| Nro. “ “ Fecha H

http://extranet.minem.gob.pe/PloneExtranet/OGGS_Publico/OGGS_Proy PMSP/Fich... 29/06/2011
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| Documento ” DocumentoW” Razon Social/Persona I[ Inicio __J|Fgghafin[

RUC ‘20515990390 élsi%g:gmonv PAN AMERICAN l11/09/2008 ‘11/09/2009J

Aporte de la Empresa
Aito Fiscal| Monto |

2006 |475,064.0]

2007  |338,366.0
2009 |121,604.0|

Otros Aportes
Fuente| Ruc| Entidad| Monto|

http://extranet. minem.gob.pe/PloneExtranet/OGGS_Publico/OGGS_Proy PMSP/Fich... 29/06/2011






Anexo X: Co- Financiamientos y Financiamientos






COFINANCIOAMIENTO

. El financiamiento de proyectos es netamente de la Asociacién Pan American

Silver con aportaciones voluntarias de los afios 2007, 2008, 2009,
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CUADRO 7: FONDO MINERC REGIONAL POR EMPRESAS
Monto Comprometido
En Monto Ef)‘“"’d" Monto Ejecutado
Reparactones | En programas y °
Nro. Emprasa Monto Doclarade | Colectives CVR| proyectas soclales:|
1 [Compaiiia Minera Antamina S.A_ 54.885.750,40) 2.170.900,00; 18.431.485,47] 20,61% 1396.%
Compafiia Minera Ares S.AC.: 1,680.253.00) 67.210.12 1.380.557,71 36,12% 498.600,04
2
U.O. Ares 838,782.00 0.00
U.0O. Arcata 273,202.00, 0,00 887.518,00, 41,03%)! 364.173,00
U.Q. Selene - Explorador 568,262,008 0.008 493.039,71] 27 .27% 134.438,94,
3 Jvinera Aurffere Retamas S.A, 766.886,80 30.874,67| 736.192.13' 57,28%| 421.721.41
4 |Compatfila Minera Senta Luisa S.A. 1.152.580,00; 45.103,20) 1.086.228 B0 10,38% 113.778,00,
§ [Minera Colquisld SA 1.136.707,08 56.835,35] 1.381.225,02] 76.35%| 1.054.531,06
6 [Southern Peru Copper Corporation 41.528.037,00 1.661.121,48) 28.043.135,13)] 50,31%) 14.109.181,20;
7 JCompariia de Minas Buenaventura S AA. 1.171,171,00 48.846,88]
Compania de Exploraciones Dasarrofio e
8 [inversiones Mineras S.A.C. - CEDIMIN S A.C. 98.970,00 3.856,80 1.225.081,35) 99,98%) 1.224.581,35
9 |Sociedad Minera El Brucal S A A 3.297.289,80 130.996.76] 3.162.430,40} 3.63% 114.648,00,
10 |Compafia Mmera Raura S.A. 87-734[1,00 35.005,00] 328.355,43| 18,28%) 151.433,060
11 JConsocrcio Minero Horizonte S A 782 531 .OOI 31.302,00] ﬁ1_229,78| B5 0B%) 63896&%
12 [Minera Yanacotha S R.L. 18.635.580.80 737.858,58] 3.714.054,00] 37.88% 1.407.181 66}
13 JArunteni S.AC. 1.018.414,00) 0,00 1.018.414,00 33,07% 336150@'
14 tSAC. 400.000,00) 0,00 400.000,00 55,35% 22141100
18 JCompaifiia Minera Caudalosa S.A. 143.851,0Q 5.754,04] 139.582,58 85.73% 132.601.61
18 |Sociedad Minera Cerro Verde S A A, 14.118.050,080 0,00 0,00 0,00% 0,00
17 |Compania Minera Condeslable $.A A. 381.984,00] 15,279,00, 368.704,00 8,64% 31.662,30)
18 {Xstratg Tintaya S A (***) 9.214.767 84| 368.590,78] 8.846.177.32 41,54% 3.674.726.75'
19 JCompafia Minera Argentum S.A. 1.030.944,00) 44.238,00 939.706,0% S,W% 53.40547|
Pan American Silver S.A. - Mina Quiruvilca 1.363,157.420.'_ 54.527,00, 1.308.641,00, 19.45% 254.587,00
20 |Mina Quiruvilca 843.374,00 25.735,00 617.635,00 15.85% 06.884,00
ivlna Huaron 719.793,20) 28.792,00 681.002,00 22,85% 157.803,00]
21 _|Minera Pampa 0o Cobre S A, 218,958, 47| 8.678.26 210.000,00 "~ 17.60%) 37.000,00
22 |Compaiiia Minera Milpo S.AA, 2.768.734,00] 110.748,38, 339.750.0?!i 35,01% 118.843,00,
23 |Compafila Minera Alacocha S A 2.117.658,84] 84,706,35] 348.336,00 35.01% 121,949 ,00)
Minera Barrick Misquichiica S.A. 13.555.409,424 542.216,00] 10.113.121,00 7,53%) 761.087.50
24 JU.0. Plerina {Anchash) 3,208.875,0. 128.267,00 2.480.680,00 0,00% 0.00
U.0. Alto Chlcama (La Libertad) 10.348.734,37] 413.948,00 7.832.441,00 8.97% 761.067,50
25 |Shougang Hiemo Pert S A, 2.361.085,00 0.00 90.615,00, 17,02% 157.574,00)
26 ICompaﬁia Minera Poderasa S.A. 224.000.00' BBTG,&EI 212.498,40; 68,70% 145.992,00
27 [Minera San Simén S.A 230.000,00, 0.00' 208.200,00 100.00% 20€.800.00
|Minera Doe Run Perl 1.776.713,60] 243.167 BB 231,333,20 0,00% 0,00]
28 |U.0. La Oroya 1.470.716,80 201.304,68 0,00 0.00% 0.00]
U.0Q. Cobrize 305.996,80] 41.883,20, 231.233,20] 0,00%) 0,00
29 |Minera Los Quenualas §.A. 5.147.348,00] 214.473,00 0.00 0,00% 0,00
30 |Mingra Perubar S A, 796.229,00] 33.176,00 0,00 0.00% 0,00,
31 |Companla Minere Castrovimeyna SA. 75.256,00 0,00 75.266,00 70.00% 52.879.20
32 |Minera Husllanca 18.341,02 0,09] 0,00% 0,00
33 |Compafila Minera Aurlfera Santa Rosa S.A. 235.710,00 0,00 0,00 0.00% 0.00
TOTAL 183.187.325,1 6.768.696,73) 84.467,000,70) 34,83% 20,433,582,17,

Fuante. Elaborado por la Comisidn Sectorial segun fnformacion proporcionada por las empresas suscnploras del Convenio PMSP
{***) Monto del aporte iocal referido al Convenlo Marco de Desarrolio de |a Provincia Espinar.






MINERA BARRICK MISQUICHILCA
S.A

28 322 924

17 907 170

34597 497

MINERA BATEAS SAC.

A2 0]

21 359 871

MINERA COLQUISIRI §.A.

56 835

2 334 107

1069 893

3 030 426

1597 562

2363 6
36 995 - -
MINERA HUALLANGCA S.A. FL 231221 11 650
0
e
MINERA PAMPA DE COBRE S.A. F.L. 130 633 81 525 71 515

MINERA SUYAMARCA S.A.C.

149 993 |

398 184

MINERA YANACOCHA S.R.L

1613933

110 901 542

102 678 312

21 659 190

MINSUR S. A,

38 90 058

3 158 239

1123 063

PAN AMERICAN SILVER S.A. MINA
QUIRUVILCA

17 912 882

7833 178

557 329

2 140 147

PERUBARS A

1 048 643

SHOUGANG HIERRO PERU S.AA.

875 216

SOCIEDAD MINERA CERRO VERDE
SAA

7922392

165 418 584

102 087 284

12 277 795
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Anexo XI: Relacion de Proyectos de la Muestra en
Distritos del Quintil de Pobreza 2






PROYECTO EN DISTRITOS DE QUINTIL DE POBLREZA 2

TIPO
N° CODIGO NOMBRE RUBRO
FONDO
MEJORAMIENTO DE LA . s
Fondo Nutricion y
01 . 309 NUTRICION INFANTIL Y MADRES . .
Regional Alimentacion

GESTANTES PASCO







Anexo XII: Marco Logico del Fondo Minero






Marco Légico del Fondo Minero -

Toicagdorey de Exi.
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198 zonas wtervenidas ue ol estulia macroecondmica y jurldica
SALUD
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desnuintién cranice en 20.000 mfinsias
menares ¢a 3 anos de 111 diswites. 8
Gnahzer el Proyecto Ally Miguy.

by Atenderal 205 da1ap nyral de
18 zoma de Influsnas direcls que
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a
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@nas rurales, INcremenian sul nivales
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4
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Huer Filzcarald y Uleta que majoran
Sus condicienes de infraestructura

5

% de alummoés de la r iGN Ancasnaue
reciben mobilario escolar

DESARROLLO PRCDUCTNO
gl Incremento en 30% del iIngreso de
famfias participarmes en el pragrama

FORTALECIMIENTO INSTITUG ONAL
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OUTPUTSCOMPONENTES ) Cambios en & personal da
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Regjular (prmaria) da la zena da f) 50% de familias con consumo de agua







infiuancia directa  mejorarsus
capecidsdes matamaticas  de
comprensidn leclara

-

ingfituciones educelivas da lazona de
influencia directa mejoran capacidades
de gestén padagogica @ inslitucional
L

de la zona ge influencia directa
lortalecidas a fin de articuler su oferta
formativa con la lemanda laboral de
la regidn

L]

farmgcion técrica acluatizados en

habil ) 3
ggglggﬁggdasmmemdos dg sus

-
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v astudios da postgrado

-

inrae struciura) de ias 1EE da la zona
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L]
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ncremantado
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sagura.
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10%
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j» 20 sistemasde agua y/o seneamuarnto
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Incrementar 89 el numere de

eslablecinmieniogque summistran
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s
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corl el proyecio

K Cambios nagatvos en los
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incramentan
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® Msjora en s condiciones de
Iransdabiidad de carrataras
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