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Presentación  
 
La Oficina General de Gestión Social (OGGS), como parte de su política de 
transparencia y rendición de cuentas, pone a disposición de la opinión pública en 
general su Primer Informe Trimestral para el presente año 2011, con el objetivo de dar 
a conocer las principales actividades desarrolladas, durante el periodo comprendido 
entre los meses de enero a  marzo. 
 
Este Informe Trimestral contiene información relevante sobre las actividades 
realizadas por la Oficina General de Gestión Social, en los sectores de minería, 
hidrocarburos y electricidad, en estricto cumplimiento de las funciones asignadas a 
esta Oficina. 
 
El objetivo del presente documento es informar sobre los procesos relacionados con 
las industrias extractivas que se vienen desarrollando en el marco de la gestión social 
del sector minero-energético, por lo que contiene la descripción a detalle de los 
avances y logros, que la OGGS programó para el primer trimestre del 2011. 
 
Estos avances y logros, están vinculados al impulso de iniciativas de coordinación con 
las distintas instituciones públicas, empresas y las organizaciones de la sociedad civil, 
con el fin de fortalecer la gestión social, el reglamento de consulta previa y la 
prevención de conflictos sociales en el sector minero energético.   
 
Así mismo, para contribuir a mejorar los mecanismos de la participación ciudadana, se 
realizó la presentación de la “Guía de Participación Ciudadana en el Subsector 
Minero”. De la misma manera, con la colaboración del Instituto de Ingenieros de Minas 
del Perú-IIMP, se presentó el Libro “Minería Peruana: Contribución al Desarrollo 
Económico y Social Año 2009”, este texto difunde información sobre la actividad 
minera en el Perú  y el aporte que esta actividad genera para el desarrollo del país.    
 
Este informe también detalla que la OGGS actualmente tiene un registro de 47 casos 
activos, siendo que en todos ellos se viene brindando el acompañamiento y la 
facilitación necesarias, a fin de promover espacios de diálogos que permitan lograr 
acuerdos favorables para las poblaciones locales y las empresas a cargo de los 
respectivos proyectos involucrados. Es importante señalar que, durante el primer 
trimestre del 2011, la intervención de esta Oficina permitió la suscripción de acuerdos 
finales en beneficio de los pobladores locales en dos casos de conflictos sociales 
vinculados al sub-sector eléctrico. 
 
Finalmente, este documento brinda información sobre los avances del Programa 
Minero de Solidaridad con el Pueblo y del Fondo Social, entre otros, así como la 
realización de diversos talleres informativos, en atención a las inquietudes y demandas 
de las llamadas poblaciones locales. 
  
 
 
José Luis Carbajal Briceño 
Director General de Gestión Social 
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I. MARCO LEGAL  
 
1.1. Reglamentación de la Consulta Previa Conforme a la Sentencia del TC Nº 

05427-2009-PC/TC 
 

Tomando en cuenta la sentencia del Tribunal Constitucional Expediente Nº 5427-
2009-PC/TC, de julio del año 2010, donde se dispuso: 

 
• Ordenar al Ministerio de Energía y Minas que, dentro del marco de sus 

competencias, emita un reglamento especial que desarrolle el derecho de 
consulta de los pueblos indígenas, de conformidad con los principios y 
reglas establecidos en los artículos 6.1, 6.2 y 15.2 del Convenio Nº 169 de 
la OIT y que han sido explicitados en el fundamento 60 de la presente 
sentencia. 

 
• Exhortar al Congreso de la República a que, dentro del marco de sus 

competencias establecidas en el Artículo 108º de la Constitución, culmine 
con el trámite de promulgación de la “Ley del Derecho de Consulta previa a 
los Pueblos Indígenas u Originarios reconocidos en el Convenio Nº 169 de 
la Organización Internacional del trabajo”, aprobada en la sesión ordinaria 
del 19 de mayo del 2010, en el término más inmediato posible. 

 
• Declarar improcedente la demanda en el extremo referido a la obligación 

del Ministerio de Energía y Minas de adecuar sus reglamentos a lo 
establecido en el Convenio Nº 169 de la OIT, en materia de derecho a la 
tierra, al medio ambiente y los recursos naturales, por no ser asunto de su 
competencia.   

 
El Ministerio de Energía y Minas, con fecha 25 de octubre del 2010, prepublicó 
en su página web el proyecto de Reglamento de Consulta Previa para las 
actividades minero energéticas. 

 
En mérito a dicha publicación y conforme a lo también ordenado por el TC, 
durante los meses de noviembre y diciembre del 2010 y enero, febrero y marzo 
del 2011, el MEM inició el proceso de pre consulta del proyecto de Reglamento 
de Consulta Previa para las actividades minero energéticas, con las instituciones 
representativas de los pueblos indígenas AIDESEP, CONAP, CONACAMI, 
Confederación de Comunidades Campesinas del Perú - CCP y Confederación 
Nacional Agraria – CNA, conforme a la recomendación dada por la Defensoría 
del Pueblo, en relación a la calidad de organizaciones representativas de los 
pueblos indígenas. 

 
Pese a las reiteradas comunicaciones por carta notarial a las organizaciones 
CONACAMI, CCP y CNA, ninguna de ellas asistió a las citaciones efectuadas; 
sin embargo, AIDESEP y CONAP si acudieron a las mismas a través de sus 
representantes con facultades conferidas en sus estatutos o en poderes 
conferidos especialmente. 

 
La reuniones con AIDESEP se produjeron con fecha 13 de diciembre del 2010, 
11 de enero y 11 de marzo del  2011. Las reuniones con CONAP, se realizaron 
el 15 de diciembre del 2010, el 12 de enero y el 04 de marzo del 2011. 
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Respecto al trabajo interno, la OGGS, ha seguido acompañando a la Oficina 
General de Asesoría Jurídica, encargada del proceso, en las reuniones con las 
instituciones representativas de los pueblos indígenas y en la sistematización de 
los comentarios emitidos por las propias organizaciones representativas de los 
pueblos indígenas, organizaciones de la sociedad civil, empresas del sector y 
entidades públicas, los mismos que serán próximamente dados a conocer en la 
página web del Ministerio de Energía y Minas. 

 
Asimismo y a la luz del proceso de pre consulta y de la revisión de las 
observaciones presentadas, se espera poder contar con un nuevo proyecto de 
reglamento que incorpore los puntos acordados con CONAP y AIDESEP, y todos 
aquellos que resulten pertinentes del conjunto de comentarios emitidos, a efectos 
de contar con un documento cerrado que pueda ser elevado por la alta dirección 
para su aprobación como Decreto Supremo. 
 

 
II. OPTIMIZACIÓN DE LA GESTIÓN SOCIAL MINERO – ENER GÉTICA 
 
2.1 Diálogos Tripartitos  del subsector hidrocarbur os  
 

Los Diálogos Tripartitos en los departamentos de Loreto y Ucayali vienen 
funcionando desde el año 2008 y contribuyen al fortalecimiento de las relaciones 
entre el Estado, las comunidades nativas y las empresas extractivas del sector.  
 
Durante el año 2010, se realizaron los Diálogos Tripartitos Descentralizados en 
los departamentos de Ucayali y Loreto, actividades que fueron programadas en 
el año 2009.  
 
Al primer trimestre del 2011, la OGGS realizó las gestiones conducentes a iniciar 
las actividades para el presente año:  
 

• Se solicitó el apoyo financiero al CAREC, para la realización de dos talleres 
en el mes de marzo. Debido a demoras en la aprobación del presupuesto 
2011 solicitado por ésta Oficina, las actividades previstas se reprogramaron 
para ser desarrolladas a fines del  mes de abril y principios de mayo 2011, 
luego del proceso de elecciones nacionales. 

 
• Se coordinó con los integrantes de los Comités de Coordinación Tripartito 

de Loreto y Ucayali, llevar a cabo las dos primeras reuniones en las 
ciudades capitales, Iquitos y Pucallpa, a fin de poder realizar el balance 
general y elaborar el plan de trabajo del año 2011. Los integrantes de las 
Comisiones expresaron su conformidad y disposición de continuar 
participando en este espacio de trabajo.  

    

2.2 Presentación de la Guía de Participación Ciudad ana en el Subsector Minero   
 
La Oficina General de Gestión Social y la Dirección General de Asuntos 
Ambientales Mineros, con el apoyo del proyecto Percan, publicó en el mes de 
diciembre del 2010, la Guía de Participación Ciudadana en el Sub Sector Minero, 
la misma que fuera aprobada por Resolución Directoral Nº 412-2010-MEM/AMM.  

 
Dicha documento, fue presentada en evento público en fecha 25 de enero del 
2011, contando con la participación de empresas mineras, consultoras 
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encargadas de la elaboración de estudios ambientales, organizaciones de la 
sociedad civil y entidades públicas. 

 
Esta Guía brinda un conjunto de herramientas que enriquecen el proceso de 
implementación de los diversos mecanismos de participación ciudadana 
dispuestos en el Reglamento, con el objetivo de mejorar el nivel de relación y 
comunicación entre el titular minero y las poblaciones locales. Permitirá a los 
titulares mineros, poder identificar las medidas de manejo social más adecuadas 
que deberían implementar para lograr la aceptación social de sus proyectos. 

 
En la presentación de la Guía de Participación Ciudadana en el Subsector 
Minero, también participaron el Ing. Fernando Gala Soldevilla, Viceministro de 
Minas, el Ing. Felipe Ramírez Del Pino, Director General de Asuntos Ambientales 
Mineros, el Ant. José Luis Carbajal Briceño, Director General de Gestión Social, 
la Sra. Sonia Balcazar, Asesora de Asuntos Externos de Río Tinto  y el Dr. Javier 
Aroca, Jefe del Programa de Actividades Extractivas de Oxfam América. 

 
2.3 Presentación del Libro “Minería Peruana: Contri bución al Desarrollo 

Económico y Social Año 2009” 
 

Por tercer año consecutivo, el Ministerio de Energía y Minas y el Instituto de 
Ingenieros de Minas del Perú-IIMP, publicaron el libro “Minería Peruana: 
Contribución al Desarrollo Económico y Social del Perú”, a fin de dar a conocer 
los beneficios de la actividad minera en el desarrollo económico y social de 
nuestro país para el año 2009. 

 
Esta publicación,  fue presentada en evento público con fecha 04 de febrero del 
presente, en el auditorio del Ministerio de Energía y Minas, dando las palabras de 
inicio el Viceministro de Minas, quien rescató que la publicación muestra que si 
bien en el 2009, el Perú se vio afectado por la crisis internacional y por la 
disminución de las cotizaciones de los principales productos mineros, se 
mantuvo los niveles de producción e incluso se incrementó la inversión minera en 
exploración y se amplió la cartera de proyectos mineros. 

 
Entre lo más importante del contenido de éste libro destaca el hecho que en el 
2009 el Perú pasó a ocupar el segundo lugar en la producción de cobre a nivel 
mundial, desplazando a los Estados Unidos; igualmente hubo un incremento de 
la producción del oro y de la plata.  

 
El documento contiene además, una interesante comparación sobre el Índice de 
Desarrollo Humano de 36 distritos mineros, utilizando para el efecto los estudios 
elaborados por el PNUD en sus informes de los años 2005 y 2009, en los que se 
aprecia la mejora del IDH de distritos mineros como Pachangará (Lima),  
Tinyahuarco (Pasco), Morococha (Junín), Orcopampa (Arequipa), Quiruvilca (La 
Libertad), San Miguel de Cauri (Huánuco), Pataz (La Libertad), Laramarca 
(Huancavelica), Jangas (Ancash) y San Pedro de Coris (Huancavelica).  
 
La inversión social, según lo declarado por las empresas mineras durante el año 
2009 en el Anexo IV de la DAC, alcanzó la suma de S/. 207,5 millones de nuevos 
soles, siendo la mayor ejecución en el rubro de infraestructura básica y economía 
local, en las que se privilegió los proyectos para proveer de energía eléctrica y de 
servicios de agua potable y saneamiento a las comunidades del entorno de las 
actividades y la formación de pequeñas y medianas empresas 
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2.4 Iniciativa para la transparencia de las Industr ias Extractivas – EITI Perú 
 
Los días 02 y 03 de marzo del presente año se ha realizado en París la 5ª 
Conferencia Mundial de la Iniciativa para la Transparencia de las Industrias 
Extractivas, donde el Perú fue representado por una delegación de 05 miembros 
de la Comisión de Trabajo, 02 delegados de parte del sector empresarial, 02 
delegados de parte las organizaciones de la sociedad civil y 01 delegado en 
representación del Estado Peruano, el Sr. José Luis Carbajal, secretario técnico 
de la Comisión Nacional de Trabajo de la EITI Perú. 
 
Como parte del compromiso asumido en la 5ª Conferencia de la EITI en la ciudad 
de París, se encuentra pendiente la aprobación de un Decreto Supremo para la 
creación de una Comisión Multisectorial Permanente de las Industrias Extractivas 
en el Perú. Dicha comisión deberá reemplazar a la Comisión de Trabajo, creada 
con la finalidad de ejecutar el Plan de Acción para la implementación de la 
primera fase de la Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas 
en el Perú. Todo ello, con el objetivo de lograr el status de país cumplidor ante 
dicho organismo internacional. Asimismo, para los mismos fines, se encuentra en 
elaboración los Términos de Referencia para la contratación de una firma 
consultora para la elaboración del Estudio de Conciliación Nacional 2008 – 2010. 
 
Por otro lado, el día 28 de febrero del año en curso se inició la auditoría 
financiera de la Donación TF 057870, correspondiente al período comprendido 
entre el 01 de abril al 31 de diciembre del año 2008 y del 01 de enero al 31 de 
diciembre del año 2009. La actividad culminará el próximo 08 de abril. 

 
 

III. MANEJO Y TRANSFORMACIÓN DE CASOS SOCIALES 
 
3.1 Monitoreo y Seguimiento de Casos Activos  
 

Al primer trimestre del 2011, la Oficina General de Gestión Social, cuenta con un 
registro de 47 casos activos en los subsectores de minería, hidrocarburos y 
energía. Todos estos casos, son atendidos, facilitados y asesorados por ésta 
Oficina. El detalle de los 47 casos activos, puede verse en el Anexo Nº 01 del 
presente Informe.  

 
3.2 Descripción de los casos cerrados al Primer Tri mestre de 2011.  

 
Al primer trimestre del 2011, la OGGS logró a través de su participación 
facilitando el diálogo entre las poblaciones y las empresas del subsector minero-
energético, el cierre de dos casos vinculados al sub-sector de electricidad. 
Ambos casos, corresponden a conflictos sociales surgidos entre la población de 
un sector de viviendas del distrito de Ate en Lima Metropolitana y la empresa 
Proyectos de Infraestructura del Perú S.A.C. 
 
Como es de conocimiento público, el Estado Peruano realizó la licitación del 
proyecto Línea de Transmisión Chilca – La Planicie – Zapallal a 500 Kv, 
adjudicada a la empresa Proyectos de Infraestructura del Perú S.A.C., quien 
inició sus acciones de negociación con los propietarios y poseedores de los 
terrenos situados dentro de la franja de servidumbre. Sin embargo, algunos 
colectivos sociales situados alrededor de la franja de servidumbre; entre ellos la 
“Asociación Estrella Andina”, el “Asentamiento Humano El Cerrito La Libertad” y 
la “Asociación de Vivienda El Olivar del Portillo”, no permitieron el ingreso de la 
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empresa en sus terrenos y tampoco el inicio de los trabajos de construcción, 
manifestando entre sus preocupaciones, el posible impacto a la salud como 
consecuencia de la presencia de campos electromagnéticos, suscitándose de 
esta manera actos de violencia en contra de las empresas contratistas a cargo 
de dicho proyecto.  
 
En el marco de estos dos casos, se suscitaron diversas protestas pero se dejó 
abierta la posibilidad de que los representantes de la empresa en coordinación 
con los funcionarios de la OGGS, puedan retomar las negociaciones para 
establecer acuerdos de inversión social y así lograr la licencia social. 
 
Luego de múltiples esfuerzos por el acercamiento de las partes, se logró 
establecer un proceso de diálogo con los grupos antes señalados, lográndose de 
esta manera la suscripción de acuerdos finales que recogen proyectos en 
beneficio de los pobladores del área de influencia del proyecto Línea de 
Transmisión Chilca – La Planicie – Zapallal a 500 Kv . 

 
3.3 Coordinación Interinstitucional 
 

3.3.1. Defensoría del Pueblo  
 
Hasta el mes de enero del presente año se ha coordinado con la 
Defensoría del Pueblo para la atención de sus requerimientos de 
información sobre los casos de conflictos sociales donde la Oficina General 
de Gestión Social interviene o ha intervenido. Lamentablemente a partir del 
mes de febrero se ha suspendido dicha coordinación al haberse 
comprobado que gran parte de la información brindada a la Adjuntía para la 
Prevención de los Conflictos Sociales y la Gobernabilidad no estaba siendo 
incorporada en el reporte mensual de dicha entidad. 

 
3.3.2. Gobiernos Regionales y las Direcciones Regio nales de Energía y 

Minas – DREM  
 

En el mes de diciembre del 2010, se iniciaron los procedimientos para la 
renovación de los convenios de colaboración interinstitucional entre el 
Ministerio de Energía y Minas y los Gobiernos Regionales de Apurimac, 
Cajamarca, Junín, Pasco, Ancash y Cusco; suscribiéndose dichas 
renovaciones con los Gobiernos Regionales de Apurimac y Pasco. 

 
Sin embargo, no se logró la renovación con los Gobiernos Regionales de 
Cajamarca, Junín y Cusco, debido al cambio de presidentes de estos 
Gobiernos Regionales, iniciándose en el mes de enero el procedimiento 
para la suscripción de nuevos convenios con dichas regiones.  
 
Hasta el momento se ha suscrito el convenio con el actual presidente del 
Gobierno Regional de Cusco, estando pendientes los de Junín y 
Cajamarca; sin embargo, desde el mes de enero hemos podido contar con 
la contratación de los servicios de nuestro personal descentralizado en 
dichas regiones sin inconveniente alguno. 
 
El Convenio con el Gobierno Regional de Ancash no fue renovado ni se 
dispuso la suscripción de un nuevo convenio debido a discrepancias 
producidas con el Director de la Dirección Regional de Energía y Minas de 
Ancash, optándose por la aceptación del apoyo ofrecido por la Gobernación 
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de Ancash, por lo que desde el mes de enero del 2011, nuestro personal 
descentralizado de dicha región cuenta con una oficina dentro de las 
instalaciones de la Gobernación de Ancash. 
 
 

3.3.3. Presidencia del Consejo de Ministros  
 

Las coordinaciones con la Oficina de Prevención de Conflictos de la PCM, 
se centraron durante el presente trimestre a aquellas relacionadas a los 
casos del distrito de Catac y la Laguna de Conococha en la región Ancash 
y de la comunidad nativa de Boca de Copal con la empresa Pluspetrol en la 
región Loreto. 
 
Sin embargo, a mediados del mes de marzo se sostuvo una reunión 
conjunta de trabajo con el Ministerio del Interior, la Autoridad Nacional del 
Agua y el Ministerio del Ambiente, en la que nos informaron acerca de los 
casos de conflicto social registrados por dicha Oficina, de los cuales 55 
fueron identificados como de responsabilidad del Ministerio de Energía y 
Minas y se dispuso realizar un tratamiento coordinado.  
 
Asimismo, la PCM presentó un software para el tratamiento y seguimiento 
de conflictos sociales, que en próxima reunión de la Comisión Multisectorial 
de Prevención de Conflictos Sociales será a su vez presentado a la 
integridad de sus miembros. 
 

3.3.4. PERCAN  
 

Respecto de las actividades aprobadas para el periodo 2010-2011 con el 
Proyecto Percan, para el primer trimestre del año 2011, se tiene los 
siguientes avances:  
 

a. Culminación e implementación de herramientas de gestión social: 
Seguimiento de compromisos sociales, Declaración Ju rada de 
actividades de desarrollo sostenible mensual y módu lo de 
seguimiento de compromisos sociales adquiridos en l os EIA. 
 
Percan y el analista programador contratado por la OGGS culminaron 
durante el trimestre con la programación del módulo de seguimiento de 
compromisos y de participación ciudadana a ser incluidos en el módulo de 
estudios ambientales de exploración de la DGAAM.  
 
Se definió también durante el periodo, la información de reporte o intranet 
para consulta de la OGGS y el contenido del módulo de seguimiento de 
compromisos sociales como de participación ciudadana, acordándose que 
dicha información sería solicitada a las empresas de manera trimestral, 
estando pendiente además la definición del soporte de dicho módulo, 
habiéndose evaluado que el mismo pueda integrarse al Estamin de la 
Dirección General de Minería o en todo caso se pueda crear un soporte 
independiente en el extranet del MEM, que dependa de la Oficina General 
de Gestión Social, decisión que se encuentra en evaluación. 
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b. Protocolo para el manejo de crisis. 

En el primer trimestre del 2011, la OGGS participó en la elaboración de  un 
documento denominado “Protocolo de Manejo de Crisis del Vice Ministerio 
de Minas”. Este Protocolo de Manejo de Crisis, es una herramienta que 
busca proveer de velocidad y coherencia de respuesta a diversas 
situaciones de crisis que sean originados por los conflictos sociales. Está 
orientado a reducir lo máximo posible, o llevar prácticamente a cero, todas 
las demoras en que puede incurrirse y que confrontadas con la crisis 
resultan inaceptables, enfocándose en hacer lo que es realmente 
importante y prioritario.  

 
Este documento, es un procedimiento tipo fast track que se aparta de los 
esquemas y patrones regulares, no es protocolar ni legalista, ha sido 
diseñado para orientar las acciones en las primeras horas de una crisis, 
eventos o amenazas extremadamente graves, estableciendo un orden de 
actuación en sus actores, basados en la cooperación en cada área y en 
cada funcionario, sin importar jerarquías de cargo. 
 

c. Fortalecimiento de capacidades del personal de O GGS, MEM y OGP 
(DREM y Gobiernos Regionales) 
 
Durante el primer trimestre del 2011, se  culminó con el módulo de 
capacitación de participación ciudadana en el sub sector minero, el mismo 
que cuenta con dos documentos; el primero esta referido al Manual de 
Participación Ciudadana trabajado en mérito del Reglamento de 
Participación Ciudadana y de la Guía respectiva y el segundo se refiere a la 
Guía del Capacitador. 
 
Asimismo, se ha programado para el 31 de marzo y 01 de abril, el 
respectivo taller con algunos integrantes de la DGAAM y OGGS, a efecto 
de uniformizar criterios para la implementación del módulo tanto con los 
funcionarios del MEM, como con los responsables a nivel regional. 
 
En ese sentido, tanto la OGGS como la DGAAM podrán contar con criterios 
uniformes respecto a la participación ciudadana y a su implementación a fin 
de lograr la eficacia de dicho derecho y en condiciones de capacitar a otros 
funcionarios del MEM y a los funcionarios de los Gobiernos Regionales. 
 

d. Monitoreo socio ambiental participativo. 
 
Durante la última semana del mes de diciembre, y después de haberse 
realizado el trabajo de campo con los Comités de Monitoreo identificados 
para el trabajo de la Guía de Comités de Monitoreo Participativo (Huarmey, 
Aruntani, Bateas, Jangas), Percan presentó a la OGGS un borrador de 
índice para la Guía. Dicho borrador ha sido revisado y aprobado, por lo que 
la Guía actualmente se encuentra en plena elaboración por parte de la 
consulta Renee Menard.  

 
3.3.5. Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambi ental (OEFA)  
 

En el año 2010, la OGGS inició un trabajo de acercamiento al Organismo 
de Evaluación y Fiscalización Ambiental (OEFA), con la identificación de 
casos de conflicto sociales mineros, en los que se requería la intervención 
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conjunta de ambas entidades (MEM – OEFA). En ese sentido, se realizaron 
reuniones conjuntas para identificar acciones concretas en cada caso. 
 
con fecha 04 de marzo del 2011, se produjo la transferencia de funciones 
de supervisión y fiscalización del subsector  hidrocarburos y electricidad del 
Organismo de Supervisión de la Inversión en Energía y Minería 
(OSINERGMIN) al OEFA. En este marco, la OGGS retomó la coordinación 
con dicha institución, a efecto de identificar los casos de conflicto social de 
dichos sub-sectores en los que deben contemplarse acciones conjuntas de 
intervención, con el fin de prevenir el surgimiento de crisis y propender a la 
solución o transformación de dichos conflictos sociales. A la fecha, se ha  
identificado 19 casos, correspondientes a los tres subsectores, los mismos 
que serán coordinados con ésta institución. 
 
Asimismo, esta Oficina emitió opinión sobre el proyecto de cuadro de 
tipificación de infracciones ambientales prepublicado por OEFA en el diario 
oficial El Peruano con fecha 31 de diciembre del 2010. La opinión del MEM, 
saluda la tipificación como infracción del: a) incumplimiento de las medidas, 
programas e inversiones sociales establecidas en los estudios ambientales 
en ejecución  del compromiso previo (compromisos sociales) y b) el no 
ejecutar o incumplir con las medidas de participación ciudadana dispuestas 
en el estudio ambiental para la etapa de ejecución, cierre o post cierre 
(participación ciudadana). 

 
IV. INVERSIÓN SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 
 
4.1. Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo –  PMSP  
 

En el primero trimestre del año 2011, la Secretaría Técnica de la Comisión 
Sectorial del PMSP, elaboró y publicó los Informes Nº 028, Nº 029 y Nº 030, del 
PMSP, los mismos que se encuentran a disposición del público interesado en la 
página web del MEM. De esta forma la Secretaría Técnica, que recae en esta 
Oficina, viene cumpliendo con publicar el seguimiento a las inversiones que se 
realizan con fondos provenientes del PMSP, información que es registrada por 
las empresas mineras que integran el PMSP vía la Extranet del MEM del manera 
mensual. 

 
Evolución del gasto de los Fondos Regionales y Loca les 

Comprometidos y Ejecutados en los tres últimos repo rtes publicados del 
PMSP 

 

Conceptos  Informe Nº 028 
(S/.) 

Informe Nº 029 
(S/.) 

Informe Nº 030 
(S/.) 

Monto Depositado 
Global (sin CVR)  1,775,580,463.09 1,775,580,463.09 1,775,580,463.09 
Monto Comprometido 
Global 1,502,384,852.00 1,526,934,359.44 1,539,120,947.37 

Monto Ejecutado Global 1,083,063,315.75 1,099,761,288.65 1,116,670,177.62 
Comprometido 
/Depositado  (%) 84.61 86.00 86.68 
Ejecutado / 
Comprometido  (%)  72.09 72.02 72.55 
Fuente: Comisión Sectorial     
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A continuación se presentan las principales conclusiones del monitoreo del 
PMSP: 
 

• El Monto Depositado Global acumulado del PMSP, al mes de febrero del 
2011 asciende a la suma de S/. 1 789 653 290.39  Nuevos Soles, 
correspondiente a los años 2007, 2008, 2009 y 2010, que incluye el Fondo 
Local, el Fondo Regional y los aportes por Comisión de la Verdad (CVR).  

 
• El Monto Comprometido Global acumulado hasta el mes de febrero de 

2011, asciende a la suma de S/. 1 775 580 463.09  Nuevos Soles, cifra que 
representa el 86.88% del total del Monto Depositado Global (sin CVR); 
mientras que el Monto Ejecutado Global asciende a la suma de S/. 1 116 
670 177.62 Nuevos Soles, cifra que representa el 72,55% del total del 
Fondo Comprometido Global del PMSP. 

 
• Al mes de Febrero del 2011, se tiene un total de 2214 registros de 

proyectos, en el Fondo Local y Regional conjuntamente, siendo que en los 
rubros de Educación,  Infraestructura, y Proyectos y Cadenas Productivas 
han comprometido más de S/. 1 100 048 781 millones de nuevos soles que 
representa el 71,42% del Monto Comprometido Global del PMSP. 

 
Por otro lado, como parte de las actividades de la Secretaría Técnica, se publicó 
en el portal web del PMSP, los resultados del informe de Evaluación de Medio 
Término del Programa Minero de Solidaridad con el Pueblo - PMSP (2007-2009) 
documento que analiza los aspectos cuantitativos y cualitativos del impacto de 
los proyectos mas importantes emprendidos en el citado periodo. La Secretaría 
Técnica, acorde con el documento “Lineamientos del Programa Minero de 
Solidaridad con el Pueblo 2007-2011”, solicitó a todas las empresas integrantes 
del PMSP, efectuar la evaluación de sus intervenciones en el marco del PMSP al 
año 2010, actividad que se espera sea culminada a fines del mes de junio del 
presente año.  
 
Cabe mencionar, que desde el mes de junio del 2010, la Secretaría Técnica 
solicitó a un grupo de empresas integrantes del PMSP, participar en las 
reuniones de las Comisiones Técnicas de Coordinación (CTC) Local o Regional. 
Las empresas seleccionadas fueron Sociedad Minera Brocal, Minera Santa 
Luisa, Minera Condestable, Minera Aruntani, Minera Atacocha, Consorcio Minero 
Horizonte y Minera Colquisiri, por presentar un porcentaje asignado inferior al 
30% en los rubros prioritarios de inversión en Nutrición, Educación y Salud.  
 
De las empresas indicadas quedó pendiente para el 2011, reuniones con Minera 
Aruntani, Consorcio Minero Horizonte y Minera Colquisiri; es así que en el 
presente Trimestre, se participó en la reunión de la Comisión Técnica de 
Coordinación Local y Regional de la empresa minera Colquisiri S.A.C., 
desarrollada el 24 de marzo en la Mina María Teresa, reunión en la que se 
lograron comprometer todos los recursos pendientes en dos proyectos de 
inversión social en beneficio del Centro Poblado de Quepapampa, Asociación La 
Macarena y el Centro Poblado Nueva Estrella, localidades ubicadas en las zonas 
de atención local.  
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4.2. Fondos Sociales 
 

En febrero del presente año la Oficina publicó el tercer informe cuatrimestral del 
2010, este informe reporta que a diciembre de 2010, los seis Fondos Sociales de 
los proyectos Alto Chicama, Las Bambas, La Granja, Michiquillay, Yuncán y 
Toromocho han cumplido con presentar el informe cuatrimestral de manera 
oportuna a través del sistema de la extranet de la página Web del Ministerio de 
Energía y Minas, conforme al artículo 20º del Decreto Supremo Nº 082- 2008-EF, 
Reglamento del Decreto Legislativo Nº 996. A diciembre de 2010, 179  
proyectos, entre finalizados y en ejecución, de la primera prioridad son 143 y de 
la segunda prioridad son 36 proyectos. De la primera prioridad, 48 corresponden 
al rubro Educación y 39 corresponden al rubro Agua y Saneamiento, seguidos de 
los rubros Energía y Salud. 
 
El monto total transferido a las Asociaciones de los Fondos Sociales, al 31 de 
diciembre del 2010, es equivalente a S/. 772'500,342.06. El depósito bancario de 
dicho monto, en cada cuenta bancaria correspondiente a cada Fondo Social, ha 
generado intereses financieros por un equivalente a S/.7'626,124.54. La suma de 
los montos transferidos y los intereses generados da como resultado un monto 
disponible que es utilizado para comprometer y ejecutar las inversiones en los 
proyectos sociales, el mismo es equivalente a S/. 780'126,446.60.  
 
El monto total comprometido asciende a S/. 375'184,688.30 y representa el 
48.09% del monto disponible total. Asimismo, el monto ejecutado total es 
equivalente a S/. 189'240,121.74 y representa el 50.44% del monto 
comprometido. Los proyectos comprometidos y ejecutados por las Asociaciones 
de los Fondos Sociales se dan conforme a las prioridades establecidas en el 
artículo 8º del Decreto Supremo Nº 082-2008- EF. Esta norma establece dos 
tipos de prioridades: 
 

a. En la primera prioridad, se incluye proyectos orientados al desarrollo de 
capacidades humanas y provisión de servicios básicos que contribuyan a 
reducir los niveles de desnutrición en la población infantil, elevar los 
estándares de calidad de la educación y la salud, aumentar la provisión 
de servicios de saneamiento y energía. 

 
b. En la segunda prioridad, se contempla proyectos relacionados a la 

generación de empleo productivo, como construcción, mantenimiento de 
vías de acceso y caminos rurales, generación de infraestructura básica 
agropecuaria, obras de telecomunicaciones, así como desarrollo de 
cadenas productivas. 

 
Se han registrado un total 224 proyectos, 39 proyectos más con relación al 
cuatrimestre anterior. Del total de proyectos registrados 180 corresponden a la 
primera prioridad y 44 corresponden a la segunda prioridad. 
 
El Fondo social con mayor monto transferido es la Asociación Fondo Social Alto 
Chicama, con S/. 304'440,261.03, seguido de la Asociación Fondo Social 
Michiquillay con S/. 238'002,974.53, la Asociación Fondo Social Las Bambas con 
S/. 175'009,895.18, y en menor proporción las asociaciones Fondo Social 
Yuncán, Fondo Social La Granja y Fondo Social Toromocho. 
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4.3. Fondo de Compensación de la Reserva Kugapakori  Nahua Nanti  
 

En el período que se informa, la Oficina General de Gestión Social ha sostenido 
tres reuniones con el Viceministros de Interculturalidad con el objeto de proponer 
una norma legal que regule e implemente los Fondos de compensación a favor 
de las reservas territoriales, específicamente del Fondo de Compensación a 
favor de la Reserva Territorial Kugapakori, Nahua, Nanti, cuyos fondos se 
constituyen a raíz de las actividades desarrolladas por la empresa Pluspetrol 
Peru Corporation SA en el marco del Proyecto Camisea y en esta reserva 
territorial. 
 
Esta propuesta actualmente se viene trabajando de manera coordinada con el 
despacho del Viceministro de Interculturalidad y con el INDEPA, la cual creemos 
contribuirá a implementar diversas medidas para la protección de la vida e 
integridad de las etnias Nahua y Nanti que habitan la Reserva Territorial 
Kugapakori, Nahua, Nanti. 

 
4.4. Programa de Contribución para el Desarrollo So cial del Proyecto Camisea 

PCDSC  
 
Con la finalidad de elaborar el informe del Programa de Contribuciones para le 
Desarrollo Social del Proyecto Camisea (PCDSC), al 31 de diciembre del año 
2010, las empresas del Consorcio han alcanzado, de forma individual, la matriz 
de información sobre los proyectos que vienen ejecutando en las zonas de 
intervención. La consolidación de dichas matrices permitirá la elaboración del 
informe correspondiente.  
 
En la actualidad se viene procesando la información remitida por las empresas  
del Consorcio, con la finalidad de consolidarla esperando emitir, en el transcurso 
del presente mes, el informe agregado al 31 de diciembre del 2010. 
 

4.5. Norma internacional ISO 26000  
 

En el período que se informa, el INDECOPI aprobó la ISO 2600 como norma 
técnica peruana, cuyo lanzamiento se realizó el 4 de febrero del presente año. 
Este acto significa que la Norma Internacional ISO 26000 es asumida por el 
Estado peruano como norma guía en materia de Responsabilidad Social, 
aplicable a cualquier organización privada o pública, la cual puede ser consultada 
por todos a través del centro de información de INDECOPI.  
 
Para el siguiente trimestre se espera establecer los mecanismos de difusión de 
los contenidos de la Norma Internacional ISO 26000, por parte del Comité 
Técnico de Normalización de la Norma ISO 26000  
 
Finalmente, para el siguiente trimestre se espera realizar un ejercicio de difusión 
al interior del Ministerio de Energía y Minas sobre la Norma ISO 26000. 

 
V. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 
 
5.1. Balance de los Talleres Informativos realizado s durante el año 2010 
 

A fin de brindar información a las poblaciones locales sobre las diferentes 
características de la industria extractiva (minería, hidrocarburos, electricidad) la 
OGGS ha realizado durante el año 2010, cuarenta y cuatro (44) talleres 
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informativos en 11 regiones del país, siendo Apurimac y Cajamarca las regiones 
en las que se realizaron la mayor cantidad de talleres informativos, tal como lo 
muestra el gráfico Nº 1. 
 

 
Grafico Nº 1: Distribución de Talleres por Regiones  2010 
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En la región de Apurimac, los talleres estuvieron a cargo principalmente por el Sr. 
Julio Castro, personal descentralizado de la OGGS en esta región, logrando de 
esta manera la presencia del MEM en varias localidades de esa región. En el 
caso de la región de Cajamarca, los talleres estuvieron a cargo del Dr. Martín Del 
Alcazar y del Sr. Lizardo La Rosa. 
 
Las regiones de Loreto y Ucayali, son las regiones que albergan mayor actividad 
hidrocarburíferas, en estas dos regiones, se llevaron a cabo durante el 2010 por 
tercer año consecutivo, los Diálogos Tripartitos, los mismos que estuvieron  a 
cargo de la Srta. Mirella Camacho y el Sr. Eddy Ormeño, siendo este un espacio 
que permitió el diálogo entre diversas comunidades nativas, representantes del 
Estado y las empresas hidrocarburíferas. 
 
Cabe destacar que el desarrollo de los talleres y los Diálogos Tripartitos contaron 
con la colaboración y participación de diversas instituciones del Estado, 
permitiendo brindar valiosa información a las comunidades de las áreas de 
influencia directa de las actividades minero energéticas. Asimismo, el importante 
aporte del personal descentralizado de la OGGS, permitió llegar de manera 
oportuna a las comunidades que requerían la presencia de esta oficina.  
 

5.2. Balance de los Talleres Informativos realizado s durante el primer trimestre 
del año 2011 

 
Durante el primer trimestre del 2011, la OGGS realizó ocho (8) talleres 
informativos en cinco (5) regiones del país (Ancash, Cusco, Junín, Lima y 
Pasco), tal como se observa en el grafico Nº 2. En el primer trimestre del 2011, 
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estos talleres fueron programados y ejecutados de la siguiente manera: Uno en 
enero, tres en febrero y cuatro en el mes de marzo. Para mayores detalles 
recomendamos revisar el Anexo Nº 02   
 
 

Grafico Nº 2: Distribución de Talleres por Regiones  I Trimestre 2011  
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VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:  
 

• Con la intervención y facilitación de la Oficina General de Gestión Social 
(OGGS) del Ministerio de Energía y Minas (MEM), se logró establecer la 
suscripción de acuerdos finales en beneficio de los pobladores locales en 
dos casos de conflictos sociales vinculados al sub-sector de electricidad. 

 
• La OGGS, continúa impulsando iniciativas de coordinación con las distintas 

instituciones públicas, empresas y las organizaciones de la sociedad civil, 
con el fin de fortalecer la gestión social, la implementación del reglamento 
de consulta previa y la prevención de conflictos sociales en el sector minero 
energético.   

 
• Es necesario destacar que, durante el primer trimestre del 2011, se 

realizaron las presentaciones de la “Guía de Participación Ciudadana en el 
Subsector Minero” y del Libro “Minería Peruana: Contribución al Desarrollo 
Económico y Social Año 2009”, dos herramientas que contribuyen a mejorar 
los mecanismos de la participación ciudadana y a su vez difunden 
información sobre las actividades mineras en el Perú.  

 
• Por otro lado, la Secretaría Técnica de la Comisión Sectorial del PMSP, 

elaboró y publicó en la página web del MEM para conocimiento de la 
opinión pública, los Informes Nº 028, Nº 029 y Nº 030, dichos informes 
contienen los resultados del seguimiento a las actividades e inversiones 
que se realizan con los fondos provenientes del PMSP. 
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• Así mismo, esta Oficina publicó el tercer informe cuatrimestral de 
seguimiento de los Fondos Sociales, este informe reporta que a diciembre 
de 2010, los seis Fondos Sociales han cumplido con presentar el informe 
cuatrimestral de manera oportuna. Lo relevante de este informe es que los 
Fondos Sociales han registrado un total 224 proyectos, 39 proyectos más 
con relación al cuatrimestre anterior, de los cuales 180 corresponden a la 
primera prioridad y 44 a la segunda prioridad. 

 
• Al primer trimestre de 2011, en atención a las inquietudes y demandas de 

las poblaciones locales, se continúa realizando talleres para difundir 
información sobre las actividades y proyectos del sector energía y minas en 
forma oportuna. 

 
 
VII. ANEXOS 
 

• Anexo Nº 01: Matriz de casos activos  
• Anexo Nº 02: Lista de Talleres Informativos  
• Anexo Nº 03: Fotografías de las actividades desarrolladas (talleres, 

mediación, etc.) 
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Anexo Nº 01: Matriz de Casos Activos al Primer Trim estre del 2011  
 

Nº Subsector Región / Provincia / 
Distrito Empresa Nombre Caso Resumen Responsable  

01 Minería 
Ancash / Huari / San 

Marcos 
 

Compañía Minera 
Antamina S.A. 

Compañía Minera Antamina S.A. / 
Ango Raju / Antamina 1 

(01/03/2011 - 31/03/2011): No se registran nuevos hechos durante el 
presente mes. No se ha sostenido reuniones con participación de la 
OGGS desde el mes de noviembre de 2010. 
 

Miguel Eliseo 
Kuzma Alfaro 

02 Minería 
Ancash / Huaylas / 

Caraz 
 

Golden Eagle 
Resources Peru 

S.A.C. 

Golden Eagle Resources Peru 
S.A.C. / Comunidad Campesina 
Cruz de Mayo / Concesión: Malu I 

(28/03/2011 - 28/03/2011): Mediante Auto Directoral N° 162-2011-
MEM/AAM se declara improcedente la solicitud de suspensión de 
actividades de exploración minera en el proyecto Yanamina, presentado 
por la empresa Golden Eagle Resources.  
 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 

03 Minería 
Ancash / Ocros / San 

Pedro 
 

Compañía Minera 
Antamina S.A. 

Compañía Minera Antamina S.A. / 
Comunidad Campesina de San 
Pedro de Copa / Concesión: 
Antamina Nº 1 

(17/03/2011 - 17/03/2011): El Cuerpo Técnico de Tasaciones informa que 
la valorización del tramo del minero - ducto sobre propiedad de la 
comunidad campesina de Copa ha concluido, estando pendiente el pago 
del 50% del servicio por parte de Antamina. 
 

Martha Cecilia 
Vásquez 
Bonifaz 

04 Minería 
Lima / Oyon / Oyon 

 
Compañía Minera 

Raura S.A. 
Compañía Minera Raura S.A. / 
Quichas / Raura 

(02/03/2011 - 02/03/2011): Se dio la reunión con agenda de cuatro puntos 
en acuerdo de ambas partes, quedando pendiente el acta anterior del mes 
de diciembre 2010 para la primera semana de abril. Se acordó la entrega 
de cuatro camionetas marca Toyota Intercooler a la comunidad, a cambio 
de los cuatro puntos de agenda como consta en acta adjunta. 
 
 

Miguel Eliseo 
Kuzma Alfaro 

05 Minería 
Junín / Concepción / 

Aco 
 

Mantaro Peru S.A.C 
Mantaro Peru S.A.C / Comunidad 
Campesina de Aco / Fosfatos 
Mantaro 

(25/03/2011 - 25/03/2011): Se sostuvo reunión con representantes de la 
empresa, estando liderada por Guillermo Manrique, Gerente de 
Relaciones Comunitarias, quien manifestó que el caso va escalar, pues 
cada día se incrementa la resistencia en la Comunidad de Acco. La 
comunidad considera que el Estado se encuentran ausente, pues la 
Defensoría del Pueblo no interviene en el tema y el Arzobispado 
aparentemente apoya a la Comunidad. Al respecto, se le manifestó que 
programaremos una vista al proyecto, luego de las elecciones 
presidenciales, con el fin de tener más claro el panorama y elaborar una 
estrategia de intervención (dialogar con Defensoría del Pueblo, 
Arzobispado, Alcalde de Acco, mapa de actores, Gobierno Regional). 
 
 

Mónica Ruth 
Martínez 
Quiroz 
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06 Minería 
Pasco / Pasco / Cerro 

De Pasco 
 

Volcan Compañía 
Minera S.A.A. 

Volcan Compañía Minera S.A.A. / 
Ampliación del Tajo Abierto Raúl 
Rojas - PLAN L / Cerro de Pasco 

(23/03/2011 - 23/03/2011): El 23 de Marzo en reunión con el Teniente 
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Pasco, representante de la 
Congresista Gloria Ramos, autoridades de la Región Pasco (DIRESA, 
Dirección General de Vivienda, Planificación y Presupuesto del GoRePa, 
DREM, Sub Gerencia de Demarcación Territorial, representante de la 
Sociedad Civil) reanudaron las reuniones para tratar la reubicación de la 
Ciudad de Cerro de Pasco que es necesaria para preservar la salud de la 
población en la que coincide la ley 29293, a fin de no descuidar la 
atención de los servicios básicos y los efectos de contaminación en la 
población. El punto pendiente más importante es la designación de la 
unidad ejecutora de los fondos que transferirá FONAFE, que dispone 
desde el 2009, cinco millones de soles para implementar los estudios. La 
PCM deberá buscar la alternativa para ejecutar los fondos. Se tiene que 
perfeccionar el reglamento para incluir la gestión del financiamiento que 
debe realizar el Estado con la Empresa que administra el tajo y la mina. 
Se tiene prevista una reunión para el 18 de abril en Lima con la Comisión 
Interinstitucional.  

Nelly Lucy 
Villanueva 
Mendoza 

07 Minería 
Ancash / Recuay / 

Catac 
 

Chancadora 
Centauro S.A.C. 

Chancadora Centauro S.A.C. / 
Frente de Defensa y Desarrollo de 
la Comunidad Campesina de 
Huambo / Huambo 

(28/03/2011 - 28/03/2011): Se sostuvo una reunión de coordinación con el 
presidente de la FADA para revisar los puntos de agenda a ser tratados 
en la reunión de trabajo con la comisión de Alto Nivel.  
(29/03/2011 - 29/03/2011): En el local comunal de Catac, se reunió la 
comisión de alto nivel del Ejecutivo y la representación de la FADA para la 
revisión de los compromisos asumidos el 20 de diciembre de 2010, 
acordándose lo siguiente: Sobre la Intangibilidad de la Laguna de 
Conococha - La ANA informará a representantes de la FADA en una 
reunión de trabajo el día 07 de abril de 2011, de las gestiones realizadas 
ante el MEF y MINAG para la aprobación del crédito suplementario 
necesario para la elaboración del estudio. - Constituir una comisión de 
seguimiento, después del otorgamiento de la Buena Pro para la 
elaboración del estudio. - Los representantes del Poder Ejecutivo 
interpondrán sus buenos oficios ante los viceministros de Economía, 
Hacienda y Agricultura. Interpelación de Ministros de Estado: Se declara 
concluido este punto en la mesa de trabajo. Cese de persecuciones y 
hostilizaciones: Se declara concluido este punto en la mesa de trabajo. 
Indemnización a favor de los familiares del comunero fallecido y de los 
heridos: El PRONAA Huaraz continuará brindando asistencia alimentaria 
a los familiares del comunero fallecido y mantiene la oferta de dos puestos 
de trabajo temporales realizada con anterioridad. Destitución del coronel 
PNP Demetrio Pérez Vargas: Se declara concluido este punto en esta 
mesa de trabajo.  

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 
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08 Minería 
Cajamarca / Hualgayoc 

/ Hualgayoc 
 

Gold Fields La 
Cima S.A.A. 

Gold Fields La Cima S.A.A. / 
Provincia y distrito de Hualgayoc / 
La Cima 

(14/03/2011 - 14/03/2011): En el mes de febrero de 2011 se han realizado 
reuniones entre Minera San Martín, GFLC y las Mesas de Trabajo de los 
empresarios comunales (Maquinaria Pesada, Transporte Liviano y 
Servicios Generales) organizados en la ASECOM, quienes solicitan la 
repartición equitativa de los trabajos que viene contratando directamente 
Minera San Martín. De acuerdo a las necesidades de la operación Cerro 
Corona, se continuará con la contratación en forma prioritaria de la mano 
de obra no calificada y calificada del AID. GFLC se encuentra gestionando 
la construcción de una Planta de Óxidos, la cual brindará oportunidad a la 
mano de obra no calificada de la comunidad y dará opción al personal 
calificado para que pueda insertarse en la empresa previa evaluación de 
sus habilidades. Continuar con el monitoreo de vibraciones en Hualgayoc 
y en el caserío de Pilancones, manteniendo un nivel similar o por debajo 
de lo registrado. 

Martín Elías 
Del Alcázar 

Chávez 

09 Minería 

Huancavelica / 
Churcampa / San Pedro 

De Coris 
 

Doe Run Peru 
S.R.L. 

Doe Run Peru S.R.L. / comunidad 
campesina de san Pedro de Coris / 
Concesión: Cobriza 1126 

(16/03/2011 - 16/03/2011): Reunión con los dirigentes del centro poblado 
de Pampalca, y la empresa Doe Run Cobriza. Reunión en la que se 
rompe el diálogo debido al pedido de la dirigencia de la comunidad de 
Pampalca en la que solicitan la el traslado de relaves sin licitación y que 
sea en forma directa, lo que la empresa ha rechazado y más bien ha 
planteado una participación de 25%, lo cual podría subir hasta un 35% de 
participación sobre el traslado de relaves hacia Chacapamapa. Debido a 
la ruptura del diálogo no se suscribió ninguna acta de reunión. 

José Taco 
Llave 

10 Minería 
Lima / Oyon / Oyon 

 
Empresa Minera 

Los Quenuales S.A. 

Empresa Minera Los Quenuales 
S.A. / Comunidad Campesina de 
Rapaz / Iscaycruz 18 

(30/03/2011 - 30/03/2011): El diálogo fue suspendido de manera temporal 
por parte de la comunidad. 

Miguel Eliseo 
Kuzma Alfaro 

11 Minería 
Ancash / Huari / San 

Marcos 
 

Compañía Minera 
Antamina S.A. 

Compañía Minera Antamina S.A. / 
Caserío San Antonio de Juprog / 
Antamina 

(01/03/2011 - 31/03/2011): No se han producido nuevos hechos durante el 
presente mes. 

Miguel Eliseo 
Kuzma Alfaro 

12 Minería 
Pasco / Daniel Alcides 
Carrión / Yanahuanca 

 

Compañía de Minas 
Buenaventura 

S.A.A. 

Compañía de Minas Buenaventura 
S.A.A. / / Uchucchacua 

(25/03/2011 - 25/03/2011): La Dirección Regional de Transportes y 
Comunicaciones del GoRePa solicitó postergar la reunión programada del 
25 de marzo, el motivo fue por los trámites para la obtención del estudio 
en la que se indica la categorización de la carretera Jurajhuanca-
Cuchimachay considerada finalmente como nivel departamental. En 
coordinaciones con Vicepresidente de la Comisión de Gestión Ambiental 
Chaupihuaranga Alta, OPI y EPI del GoRePa se convocará a las 15 
comunidades a una reunión para informar de los detalles del avance de 
los trabajos realizados para el 06 de abril del 2011. 
 
 

Nelly Lucy 
Villanueva 
Mendoza 
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13 Minería 
Ancash / Huari / Uco 

 

Compañía Minera 
Buen Suceso 

S.A.C. 

Compañía Minera Buen Suceso 
S.A.C. / Comunidad Campesina de 
Uco / Concesión: Buen Suceso 
Dos 

(01/03/2011 - 31/03/2011): No se han reportado hechos nuevos durante 
este mes. 
 
 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 

14 Minería 
Ica / Chincha / Chavin 

 
Compañía Minera 

Milpo S.A.A. 

Compañía Minera Milpo S.A.A. / 
Comunidad Campesina de Chavín 
/ Concesión: Cerro Lindo 

(29/03/2011 - 29/03/2011): Las partes vienen sosteniendo un proceso de 
diálogo, que versa sobre los siguientes tres temas: Aporte Social, Fondo 
de Contingencia y Temas Laborales. En relación al primero, con fecha 16 
de febrero del 2011, las partes lograron un acuerdo final sobre el monto y 
su vigencia. En relación al segundo punto, con fecha 23 de febrero, las 
partes lograron un acuerdo final sobre el monto de dicho fondo. Por lo que 
continúan las negociaciones con relación al tema laboral, el mismo que 
será tratado en las próximas reuniones. 
 
 

Mirian Morales 
Cordova 

15 Minería 
Lima / Huaura / Leoncio 

Prado 
 

Invicta Mining Corp 
S.A.C. 

Invicta Mining Corp S.A.C. / 
Comunidade Campesinas de 
Parán, Lacsanga, Santo Doimgo 
de Apache y Quintay / Invicta 

(18/03/2011 - 18/03/2011): La OGGS se reunió con el Gerente de Asuntos 
Corporativos, el señor Henry Minaya, quien informó que se viene teniendo 
avances en la parte social con las Comunidades del Área de Influencia, 
sin embargo, con la Comunidad de Parán se espera establecer una 
estrategia de intervención con la Oficina, dado que la comunidad se 
muestra reacia a iniciar el diálogo con ellos. 
 
 

Mónica Ruth 
Martínez 
Quiroz 

16 Minería 
Ayacucho / Víctor 
Fajardo / Canaria 

 

Catalina Huanca 
Sociedad Minera 

S.A.C. 

Catalina Huanca Sociedad Minera 
S.A.C. / Comunidad Campesina de 
Raccaya / Catalina Huanca 

(01/03/2011 - 31/03/2011): En respuesta al Oficio Nº 110-2011-MEM-
OGGS, el Ministerio de Salud ha enviado información respecto a los 
resultado de la inspección sobre el supuesto colapso de la relavera de 
filtrados "Rajaure - Pacuni" de la empresa minera Catalina Huanca S.A.C. 
Se ha solicitado información a la OEFA, mediante oficios Nº 548-2010- 
MEM/OGGS - 480-2010-MEM/OGGS, respecto a las fiscalizaciones 
realizadas, a las cuales se adjuntan el pedido de la comunidad campesina 
de Chumbilla. Hasta el momento no se tiene respuesta. 
 
 

Miriam Ivonne 
Rivera Calle 

17 Minería 

Apurimac / 
Andahuaylas / 
Andahuaylas 

 

Compañía Minera 
Ares S.A.C. 

Compañía Minera Ares S.A.C. / 
Comunidad Campesina de 
Huancabamba / Hawazara 7 

(02/03/2011 - 02/03/2011): Ares responde pedido del congresista Oswaldo 
Luizar, trasladado por el Ministerio de Energía y Minas, sobre convenio de 
uso de tierras suscrito con la comunidad de Huancabamba.  
(04/03/2011 - 04/03/2011): El DREM Apurimac informa que la Comunidad 
de Huancabamba anuncia una paralización para el 26 de marzo en contra 
de la empresa minera Ares. 
 

Martha Cecilia 
Vásquez 
Bonifaz 
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18 Minería 

Cajamarca / Hualgayoc 
/ Chugur 

Cajamarca / Hualgayoc 
/ Hualgayoc 

 

Compañía Minera 
Coimolache S.A. 

Compañía Minera Coimolache S.A. 
/ CC. El Tingo, Coimolache, 
Pilancones, La Tahona / 
Concesión: Coimolache Nº 2 

(05/03/2011 - 05/03/2011): El 05 de marzo se han movilizado alrededor de 
800 personas a la zona de las lagunas de Viravira, para buscar el diálogo 
con la empresa Coimolache o iniciar el paro indefinido acordado el 17 de 
Febrero. Los funcionarios de la empresa no se han presentado a la 
reunión. Estuvieron presentes líderes ronderos de la CUPROCHB y de las 
bases ronderas de los centros poblados aledaños. Estuvieron también los 
alcaldes de Chugur, Hualgayoc y el alcalde provincial Hernán Vásquez al 
igual que el congresista Werner Cabrera. Ante la ausencia de funcionarios 
de Coimolache, se tomó el acuerdo de suspender el paro y conformar un 
Comité de Lucha presidido por el Presidente de la Rondas Campesinas 
de Chugur. Dicho Comité deberá diseñar una nueva medida de fuerza en 
30 días a partir de la fecha. No hubo hechos de violencia.  

Lizardo La 
Rosa Paredes 

19 Minería 
Moquegua / Mariscal 

Nieto / Torata 
 

Anglo American 
Quellaveco S.A. 

Anglo American Quellaveco S.A. / 
Anexo Tala de la Comunidad 
Campesina de Tumilaca, Pocata, 
Coscore y Tala / Quellaveco 

(01/03/2011 - 31/03/2011): Se ha sostenido comunicaciones con el 
Gerente de relaciones comunitarias de Angloamerican Quellaveco S.A., 
quien informó que actualmente se encuentran en conversaciones con los 
representantes del Anexo Tala y que próximamente estaría solicitando 
formalmente a la OGGS del MEM convocar a una próxima reunión de 
mediación. 

Mirian Morales 
Cordova 

20 Minería 
Ancash / Aija / Aija 

 
Geodinamic 

Cajamarca Srl 

Geodinamic Cajamarca Srl / 
Comunidad Campesina de San 
Miguel de Utcuyacu / La Joya 

(25/03/2011 - 25/03/2011): Se llevó a cabo ante el Consejo de Minería la 
vista de la causa, ante el pedido efectuado por la DGAAM de la nulidad de 
la DIA del proyecto de exploración minera La Joya. Se cuenta con un 
plazo de 15 días posteriores a la vista de la causa para que se resuelva el 
caso. 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 

21 Minería 
Moquegua / Mariscal 

Nieto / Carumas 
 

Aruntani S.A.C. 

Aruntani S.A.C. / Comunidades de 
Titire - Aruntaya - Vizcachas, 
jatucachi, Huaccochullo, Pichacani, 
Jilatamarca, Aruntaya y otros. / 
Tucari 

(01/03/2011 - 31/03/2011): Se está a la espera de los resultados de 
inspección del monitoreo por parte de DIGESA, realizado del 22 al 25 de 
febrero, cuyos resultados serán remitido a las comunidades que 
solicitaron dicha inspección. Se encuentra pendiente la respuesta de la 
OEFA. 

Miriam Ivonne 
Rivera Calle 

22 Minería 
Junin / Yauli / 
Morococha 

 

Minera Chinalco 
Perú S.A. 

Minera Chinalco Perú S.A. / Distrito 
de Morococha / Toromocho 

(30/03/2011 - 30/03/2011): Desde enero a la fecha, la mesa de 
concertación de lucha contra la pobreza, ha venido cumpliendo el encargo 
dado por la mesa de diálogo del Proyecto Toromocho, en este tiempo se 
ha elaborado un reglamento en la que se regula la clasificación de 
organizaciones en Morocha que viene a ser 7 (Comerciantes, propietarios, 
inquilinos, etc.), luego de revisar los estatutos de las organizaciones. 
Actualmente, cada organización se encuentran designando a su 
delegado, para que luego se instale una asamblea de delegados y se 
pueda elegir a 10 representantes de las 30 organizaciones existentes. 
 
 

Mónica Ruth 
Martínez 
Quiroz 
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23 Minería 
Ancash / Bolognesi / 

Huallanca 
 

Compañía Minera 
Antamina S.A. 

Compañía Minera Antamina S.A. / 
Municipalidad distrital de Huallanca 
/ Antamina 

(01/03/2011 - 31/03/2011): No se han reportado nuevos hechos durante 
este mes.  
 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 

24 Minería 
Cajamarca / Cajamarca 

/ Encañada 
 

Anglo American 
Michiquillay S.A. 

Anglo American Michiquillay S.A. / 
CC. Michiquillay / Concesión: Cerro 
Alto 3 

(05/03/2011 - 05/03/2011): En la fecha se ha realizado una asamblea de 
la CC Michiquillay, en la que se ha presentado el Gerente del FSM a 
pedido de la población para hacer un informe de su gestión. Los 
miembros de la asamblea siguen cuestionando la lentitud en la 
aprobación de los proyectos y los procesos de licitación. Aun cuando el 
FSM es una institución distinta a la comunidad campesina, la asamblea ha 
dado un plazo de 3 meses al Gerente para que presente mejores 
avances. Además acordaron nuevamente el veto contra Francisco 
Raunelli, funcionario de AAMSA ante el FSM. Sobre el proceso del 
acuerdo social, se ha solicitado información a AAMSA, la cual no ha sido 
entregada aun. 
 
(19/03/2011 - 24/03/2011): Los días 19, 22 y 24 se han realizado Talleres 
de Participación Ciudadana en los sectores de Quinuamayo Bajo, 
Michiquillay y Rodacocha, en las comunidades campesinas de 
Michiquillay y La Encañada, en el marco del proceso de eventos 
informativos previos a la realización de EIA del proyecto minero 
Michiquillay. Los talleres se han desarrollado con normalidad y se ha 
logrado absolver las preguntas de los pobladores presentes. La asistencia 
en los talleres no ha sido menor a los 400 participantes en cada taller y 
han sido facilitados por funcionarios de la Dirección Regional de Energía y 
Minas de Cajamarca. 
 

Lizardo La 
Rosa Paredes 

25 Minería 
Junin / Huancayo / 

Quilcas 
 

Compañía Minera 
Agregados 

Calcareos S.A. 

Compañía Minera Agregados 
Calcareos S.A. / Comunidad 
Campesina de Quilcas / Encanto 
Blanco 

(21/03/2011 - 31/03/2011): La comunidad de Quilcas se reunió con el 
Director de la DREM Junín Ing. Benjamín de La Cruz Palomino y están 
programando una nueva reunión donde citarán a la empresa y Defensoría 
del Pueblo, para fines del mes de abril y de esta manera negociar el 
nuevo convenio que se da cada año. 
 

Miguel 
Espinoza 

Salvatierra 

26 Minería 

Cajamarca / Hualgayoc 
/ Bambamarca 

Cajamarca / Hualgayoc 
/ Hualgayoc 

Cajamarca / Hualgayoc 
/ Chugur 

 

Consolidada de 
Hualgayoc S.A. 

Consolidada de Hualgayoc S.A. / 
Provincia de Hualgayoc / Titán 
Árabe 

(14/03/2011 - 14/03/2011): Con fecha 14 de marzo de 2011 se cursó un 
oficio al alcalde provincial de Hualgayoc Hernán Vásquez, solicitando una 
reunión de trabajo. Si bien el alcalde ha confirmado su participación, la 
agenda de trabajo se centra en fijar una nueva fecha de la Mesa de 
Trabajo de Hualgayoc y algunos puntos de interés común relacionados 
con la actividad minera. 
 

Martín Elías 
Del Alcázar 

Chávez 



 

 

 

Oficina General de Gestión Social  -  Primer Informe Trimestral 2011                                                                23 

27 Minería 
Pasco / Pasco / Simón 

Bolívar 
 

Volcan Compañía 
Minera S.A.A. 

Volcan Compañía Minera S.A.A. / 
Paragsha, Quiulacocha, 
Jurajhuanca y San Antonio de 
Rancas / 

(25/03/2011 - 25/03/2011): El 25 de marzo en el auditorio del Centro 
Poblado de Paragsha se dio a conocer las 41 muestras de sangre 
tomadas a pobladores de Paragsha que fueron analizadas en la 
universidad de Pisa Italia realizadas por el Ingeniero ambiental Flaviano 
Bianchini arrojando como resultado la existencia de nueve metales 
pesados en la sangre como el plomo, cobre, aluminio, selenio, 
manganeso, arsénico, cromo, niquel y el cadmio. El profesional aseguró 
que en los puntos de monitoreo de los efluentes de agua triplica los límites 
máximos permisibles según la Organización Mundial de la Salud (OMS), 
causando en algunos casos malformaciones y mutaciones. Los puntos de 
monitoreo fueron ubicados Cuenca Alta del Río Huallaga, las Micro 
Cuencas del Río Tingo y San Juan. También se tomaron muestras a las 
aguas de las lagunas de Yanamate y Quiulacocha, este último se tomó 
como muestra de agua donde colocaron a un pequeño pez que en 40 
minutos murió por la alta contaminación existente. Se determinó que niños 
de la zona presentan niveles de plomo en la sangre muy superior a lo 
permitido. El especialista recomienda tomar conciencia de la situación en 
que se vive y exigir a las instituciones pertinentes cumplan con las normas 
de convivencia ambiental y social. 

Nelly Lucy 
Villanueva 
Mendoza 

28 Minería 
Arequipa / Islay / 

Cocachacra 
 

Southern Peru 
Copper Corporation 
Sucursal del Peru 

Southern Peru Copper Corporation 
Sucursal Del Peru / Agricultores del 
Valle del Río Tambo-Población de 
Moquegua / Tía Maria 

(01/03/2011 - 31/03/2011): Se determinó como fecha de paro en contra 
del proyecto Tía María el día 23 de Marzo; este contaría con el apoyo de 
la CGTP quién organizó para ese día una movilización regional, junto con 
otros petitorios. Tal cual se anunció, el paro se inició el día 23 y se planteó 
para el caso de Tía María como un paro indefinido. El día más alto de 
crisis fue el sábado 26.03.2011 donde acudieron un aproximado de 5000 
personas manifestándose en contra del proyecto. Ese mismo día el 
presidente del GORE de Arequipa, acordó con los manifestantes trasladar 
su solicitud a la PCM y al Ministro de Energía y Minas, exigiendo la 
suspensión del proceso de evaluación del EIA del proyecto de Tía María. 
El día 28.03.11 se reunieron el Ministro y autoridades del MEM con el 
presidente del GORE Arequipa y se está a la espera de conocer los 
resultados de dicha reunión. 
 

Mirian Morales 
Cordova 

29 Minería 
Moquegua / Mariscal 

Nieto / Torata 
 

Anglo American 
Quellaveco S.A. 

Anglo American Quellaveco S.A. / 
Población de Ilo / Concesión: 
Quellaveco Nº 1 

(01/03/2011 - 31/03/2011): El 17 de Marzo se dio inicio a la instalación de 
la mesa y se finalizó aproximadamente a las 6:00 pm., con el 
levantamiento de un acta en la que se acordó aprobar en la próxima 
reunión: - El cronograma de trabajo y reglamento - Definir el nombre de la 
mesa, "Mesa de Concertación", "Mesa técnica de Diálogo" - Si procede la 
inclusión de nuevos representantes - Definir la posibilidad de una visita 

Mirian Morales 
Cordova 



 

 

 

Oficina General de Gestión Social  -  Primer Informe Trimestral 2011                                                                24 

técnica al proyecto Quellaveco. La siguiente sesión será el jueves 31 de 
Marzo a las 2:00 p.m. en la ciudad de Ilo.   
 

30 Hidrocarburos 
Piura / Sechura / 

Sechura 
 

Savia Peru S.A. 
Savia Peru S.A. / Caleta de 
pescadores de Puerto rico / Lote Z-
6 

(30/03/2011 - 30/03/2011): Se está a la espera de la realización de un 
tercer taller participativo en la provincia de Sechura, dado que el último 
taller fue interrumpido por manifestantes que se oponen al proyecto. 
 

Miguel Eliseo 
Kuzma Alfaro 

31 Hidrocarburos 

Cusco / La Convención 
/ Echarate 

Cusco / La Convención 
/ Echarate 

 

Transportadora de 
Gas del Peru S.A. 

Transportadora de Gas Del Peru 
S.A. / comunidades nativas del 
bajo Urbamba / Loop Selva 

(22/03/2011 - 22/03/2011): La federación de trabajadores y campesinos 
de Quillabamba, están a la espera de la elaboración del proyecto de la 
planta de fraccionamiento de parte del Ministerio de Energía y Minas. 

José Taco 
Llave 

32 Hidrocarburos 

Loreto / Loreto / 
Trompeteros 

Loreto / Loreto / Tigre 
 

Pluspetrol Norte 
S.A. 

Pluspetrol Norte S.A. / Federación 
de Comunidades Nativas del 
Corrientes - FECONACO / 
Federación de Comunidades 
Nativas del Bajo Corrientes - 
FEPIBAC / 1AB y 8 

(05/03/2011 - 05/03/2011): Reunión Ordinaria del Proyecto PEPISCO 
correspondiente al mes de Marzo 2011. Entre los temas de interés 
considerados en la agenda, se abordaron los relativos a las tres entregas 
de alimentos pendientes por parte del PRONAA de acuerdo al Acta de 
Dorissa, así como la aprobación del Plan Operativo Anual 2011 del 
PEPISCO. 

Mirella Esther 
Camacho 

Dávila 

33 Hidrocarburos 

Ucayali / Atalaya / 
Sepahua 

Cusco / La Convención 
/ Echarate 

 

Pluspetrol Peru 
Corporation S.A. 

Pluspetrol Peru Corporation S.A. / 
Habitantes de la Reserva Territorial 
Kugapkori Nahua, Nanti y otros / 
Proyecto Camisea 

(30/03/2011 - 30/03/2011): Indexa ha remitido el expediente técnico de la 
RM al Ministerio de Cultura, actualmente se espera que OGAJ del 
Ministerio de Cultura revise el expediente, así como los antecedentes 
remitidos por esta oficina. Se solicitará una última reunión con asesoría 
jurídica para impulsar la dación de la RM sobre Fondo de Compensación. 
 
 

Mónica Ruth 
Martínez 
Quiroz 

34 Hidrocarburos 
Ica / Pisco / San Andrés 

 
Nitratos del Peru 

S.A. 
Nitratos Del Peru S.A. / bahía de 
Paracas / Nitratos 

(22/03/2011 - 22/03/2011): El estudio del EIA del proyecto de Nitratos del 
Perú ya fue aprobado por la DGAAE, por lo tanto la empresa iniciará los 
trámites de autorizaciones locales para el inicio de la construcción del 
proyecto. 
 
 

José Taco 
Llave 

35 Hidrocarburos 

Piura / Talara / Máncora 
Ayacucho / Huamanga / 

Vinchos 
 

Peru Lng S.R.L. 

Peru Lng S.R.L. / Asociación de 
afectados de Accopampa Vinchos / 
Ducto de Ayacucho A La Planta 
Licuefacción 

(30/03/2011 - 30/03/2011): Confirmación de reunión entre Perú LNG y 
Asociación de afectados de Accopampa, para el día martes 05 de abril de 
2011, en la ciudad de Huamanga en el departamento de Ayacucho. 
 
 
 
 

José Taco 
Llave 
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36 Hidrocarburos 
Piura / Sechura / Vice 

 
Olympic Peru Inc 
Sucursal del Peru 

Olympic Peru Inc Sucursal Del 
Peru / Municipalidad Distrital de 
Vice / Lote XIII B 

(23/03/2011 - 23/03/2011): Se desarrolla una reunión entre representantes 
de la OGGS - MEM y miembros del Municipio de Vice encabezado por su 
alcalde Sr. Agustín Eche Temoche y los regidores de la comuna, para 
sensibilizar a las autoridades locales para instalar una Mesa de Trabajo y 
tratar las problemáticas mencionadas líneas arriba. En la mencionada 
reunión, el alcalde menciona que hace algunos días atrás la empresa 
Olimpyc a presentado ante el juzgado una Medida Cautelar y una 
Demanda de Acción de Amparo en contra de las autoridades del 
municipio, lo que agrava la relación entre ambos entes y sobre todo ha 
deteriorado más la imagen que tiene la población de la empresa; ante 
tales circunstancias niegan la posibilidad en ese momento crear una Mesa 
de Trabajo y evaluar su posibilidad más adelante.  
(26/03/2011 - 26/03/2011): La Municipalidad de Vice publica un 
pronunciamiento en relación al problema con la empresa Olimpyc. 
 

Eddy Alexis 
Ormeño 
Caycho 

37 Hidrocarburos 
Piura / Talara / El Alto 

 
Petrobras Energía 

Peru S.A 
Petrobras Energía Peru S.A / 
Distrito de El Alto / Lote X 

(21/03/2011 - 21/03/2011): Se coordinó telefónicamente con el alcalde de 
El Alto Jhony Zárate la necesidad de reprogramar la reunión de trabajo 
para después del 10 de abril, por las elecciones presidenciales, 
esperando también la reestructuración de la MCLP de El Alto. También se 
conversó con la gobernadora Hermelinda Ramos. 
 

Martín Elías 
Del Alcázar 

Chávez 

38 Hidrocarburos 

Piura / Talara / Mancora 
Ayacucho / Huamanga / 

Vinchos 
 

Peru Lng S.R.L. 

Peru Lng S.R.L. / Asociación de 
afectados altoandinos de vinchos / 
Ducto de Ayacucho A La Planta 
Licuefacción 

(09/03/2011 - 09/03/2011): Reunión entre la empresa Perú LNG y la 
Asociación de Afectados Altoandinos de Vinchos.  

José Taco 
Llave 

39 Hidrocarburos 
Loreto / Loreto / Tigre 

 
Pluspetrol Norte 

S.A. 

Pluspetrol Norte S.A. / 
Comunidades Nativas del Bajo 
Tigre / Lote 8 

(10/03/2011 - 10/03/2011): El día 24 de febrero se realizó un viaje a la 
ciudad de Iquitos, con el fin de dar continuidad a las reuniones de trabajo 
de la mesa, que reúne a la empresa Pluspetrol, a la FECONABAT y a la 
Municipalidad de Nauta, Loreto. Se llevó a cabo una reunión preparatoria, 
convocada por la Gerencia General del GOREL y contó con la 
participación de los diversos sectores involucrados, en el diseño e 
implementación de diversos proyectos. Estuvieron presentes, los sectores 
de salud, educación, energía y minas y produce, estos sectores también 
participaron el día 25 en la sede de la Dirección Regional de Producción. 
Una brigada de la Dirección Regional de Agricultura y de la Dirección 
Regional de Producción han partido el 17 de marzo con destino a las 
comunidades para un levantamiento de información sobre titulación 
(límites y georeferenciación) y viabilidad de la piscicultura en algunas 
comunidades del Bajo Tigre, las partes altas. 

Martín Elías 
Del Alcázar 

Chávez 
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40 Electricidad 
Huancavelica / 

Huancavelica / Acoria 
 

Electricidad del 
Peru Electroperú 

S.A. 

Electricidad Del Peru Electroperú 
S.A. / Distrito de Acoria y CC.PP 
de Quichuas / Represa de 
Tablachaca 

(22/03/2011 - 22/03/2011): DIGESA ha enviado a este Ministerio el 
estudio de identificación de coleópteros en donde alcanza 
recomendaciones para mitigar esta proliferación de zancudos en la zona, 
la misma que fue devuelta a DIGESA ya que no contenía la valorización 
de estas recomendaciones. 

José Taco 
Llave 

41 Electricidad 
Ancash / Ocros / San 

Pedro 
 

Eteselva S.R.L 
Eteselva S.R.L / Comunidad 
Campesina de Copa / Tingo María-
Vizcarra 

(08/03/2011 - 08/03/2011): En la fecha se remitió oficio a la SUNARP 
Ancash solicitando información sobre la ubicación de la línea de 
transmisión en terrenos de la comunidad campesina de Copa, según 
memorando remitido por la DGE.  
(17/03/2011 - 17/03/2011): SUNARP Ancash informa mediante oficio que 
la información remitida no es idónea para determinar la ubicación de la 
línea de transmisión dentro de la propiedad de la Comunidad campesina 
de Copa. Señalando además que el requerimiento solicitado por el MEM 
debe ser atendido previo pago de la tasa registral correspondiente. 
 

Martha Cecilia 
Vásquez 
Bonifaz 

42 Electricidad Junin / Junin / Ondores 
 

Electricidad del 
Peru Electroperú 

S.A. 

Electricidad Del Peru Electroperú 
S.A. / Comunidad de San Pedro de 
Pari / S.N. Power 

(22/03/2011 - 22/03/2011): La empresa SN Power, manifiesta que viene 
cumpliendo con la construcción del proyecto a irrigación por aspersión a 
favor de la comunidad de San Pedro de Pari, en los terrenos identificados 
por las partes, para su mejor uso. 
 

José Taco 
Llave 

43 Electricidad 
Junin / Chanchamayo / 

Pichanaqui 
 

Edegel S.A.A. 

Edegel S.A.A. / Asociación Central 
de las Comunidades Nativas de 
Pichanaki, y Empresa Minera 
SIMSA / EDEGEL 

(12/03/2011 - 12/03/2011): Reunión de mesa de diálogo multisectorial, 
desarrollado en la Merced Chanchamayo. 
 

José Taco 
Llave 

44 Electricidad 
Ancash / Carhuaz / 

Carhuaz 
 

Abengoa 
Transmisión Norte 

S.A. 

Abengoa Transmisión Norte S.A. / 
Comunidad Campesina de Ecash / 
Línea de Transmisión en 220 kv 
Carhuamayo - Carhuaquero 

(07/03/2011 - 07/03/2011): Se cursó el oficio N° 16 2-2011-MEM/OGGS a 
la directiva de la comunidad campesina de Ecash para sostener una 
reunión de trabajo entre personal de la OGGS del MEM y la directiva de la 
comunidad a efectos de poder tratar los asuntos relacionados a la 
construcción de la Línea de Transmisión Eléctrica a cargo de la empresa 
ATN. 
 
(11/03/2011 - 11/03/2011): Personal de la OGGS del MEM se reunió con 
la directiva de la comunidad de Ecash, explicando a los representantes de 
la comunidad que la Línea de Transmisión Eléctrica en 220 kv 
Carhuamayo - Carhuaquero es una obra del Estado y de interés nacional 
porque está orientada a dotar de electricidad a otras localidades en el 
país. Se instó a los representantes de la comunidad a expresar cuales son 
las causas del conflicto con la empresa y a buscar alternativas de solución 
que permitan el reinicio de las obras. 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 
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(15/03/2011 - 15/03/2011): Personal de la OGGS se reunió con la 
directiva de la comunidad para tratar acerca de los avances de las 
gestiones realizadas por la directiva para la contratación de profesionales 
asesores y revisar el contrato de servidumbre suscrito con la empresa 
ATN, así mismo conocer los aspectos que identificaron como aspectos a 
ser reformulados. 
 
(17/03/2011 - 17/03/2011): Personal de la OGGS del MEM se reunió con 
la directiva de la comunidad de Ecash para trabajar en forma conjunta la 
identificación de los aspectos que propone la directiva a ser reformulados 
en el contrato de servidumbre suscrito con ATN, los aspectos identificados 
fueron: - El contrato debe precisar el área y las coordenadas de ubicación 
de la servidumbre constituida a favor de ATN. - La directiva propone que 
se modifique el plazo de vigencia del contrato de servidumbre, de un 
plazo indefinido proponen que sea por 30 años. - La directiva proponen 
que se retire del contenido del contrato de servidumbre la expresión que 
indica que esta recae sobre terrenos que en un 80% son eriazos, 
señalando que no existen terrenos de ésta condición dentro de la 
comunidad. La directiva de la comunidad propuso además que la empresa 
debe reconocer los errores cometidos y que se realice un aporte (aún no 
determinado) por el concepto de responsabilidad social. Indicaron además 
que después de elaborada la propuesta de modificación de contrato, ésta 
debe ser sometida primero a consideración de la asamblea de delegados 
de la comunidad y posteriormente a la asamblea general de comuneros. 
 
(18/03/2011 - 18/03/2011): Se cursó correo electrónico a la representante 
de la empresa ATN dando a conocer la propuesta de la comunidad para 
reformular el contrato y el pedido de aportes en responsabilidad social.  
(21/03/2011 - 21/03/2011): La representante de ATN a través de correo 
electrónico responde indicando que no tienen mayor inconveniente en 
modificar el contrato de servidumbre en los términos expresados por la 
directiva de la comunidad, así mismo señalan que en anteriores 
oportunidades es la empresa la que propuso a la comunidad un aporte 
para obras de responsabilidad social. 

45 Electricidad 
Ancash / Bolognesi / 

Huallanca 
 

Eteselva S.R.L 

Eteselva S.R.L / Comunidad 
Campesina de Huallanca / Línea 
de Transmisión 220 Kv S.E. 
Aguaytia - S.E. Tingo María - S.E. 
Paramonga Nueva 

(01/03/2011 - 31/03/2011): No se han reportado hechos nuevos durante 
este mes. 

Jorge Alexis 
Lanchipa 
Paricahua 
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46 Electricidad Lima / Cañete / Chilca 
 

Fénix Power Peru 
S.A. 

Fénix Power Peru S.A. / Centro 
poblado de salinas / Fénix Power 

(14/03/2011 - 14/03/2011): Reunión de coordinación con el Gerente de 
Contratos Ing. Jorge Taborga y Amalia Calmell del Solar coordinadora de 
gestión social y ambiental de la empresa Fénix Power Perú, sobre los 
proyectos de inversión social proyectados para la localidad de Salinas y 
Chilca. Se está a la espera de una próxima reunión entre los 
representantes del Frente de Defensa de los Intereses de Chilca y el 
despacho del Viceministro de Energía. 
 
 

José Taco 
Llave 

47 Electricidad 
Arequipa / Caylloma / 

Huambo 
 

Consorcio 
Transmantaro S.A. 

Consorcio Transmantaro S.A. / 
Comunidad Campesina de 
Huambo / Proyecto de Transmisión 
Mantaro- Cotaruse- Socabaya 

(08/03/2011 - 09/03/2011): El martes 08 de marzo, el Ministerio de 
Energía y Minas envió una Comisión formada por representantes de la 
DGAAE, DGE y la OGGS, quienes se unieron a representantes de 
OSINERGMIN y INC de Arequipa, para posteriormente trasladarse vía 
terrestre al distrito de Huambo, distante a aproximadamente 5 horas de la 
ciudad de Arequipa, sin recibir apoyo logístico en cuanto a movilidad. Una 
vez en Huambo, ubicado a 3300 msnm, la Comisión, sin recibir apoyo 
logístico por parte de los representantes de la comunidad o del despacho 
congresal, enrumbó a pie al anexo de Canco, ubicado a 2200 msnm 
aproximadamente: caminata que se inició aprox. a las 5:30 p.m. y 
concluyó a las 11:30 pm. ( 6 horas). En la mañana siguiente, a las 7:30 
a.m. se inició el recorrido hacia el lugar donde estaría ubicada las posible 
"ruinas arqueológicas de Cocachacra" y a la estructura T22, para ver el 
grado de afectación a las mencionadas ruinas, para luego retornar por el 
mismo camino de la noche anterior, donde se vería el caso de las torres 
que estaría atentando con el paisaje natural. Esta caminata culminó a las 
10:30 pm. aprox. . Luego de verificar estos hechos y escuchar a la 
población sobre daños adicionales que supuestamente no fueron 
reconocidos por el concesionario, se inició la caminata de regreso a las 
11:30 am. llegando a la CC Huambo a las 7:30 pm. aproximadamente 
sumando 11 horas de caminata en este día y 06 horas de caminata en el 
día anterior. En el tramo de regreso, se recibió un apoyo parcial con 
animales de carga. La Comisión, se comprometió ante las autoridades 
locales que cada entidad participante elaboraría un informe institucional y 
se convocaría a una reunión a las autoridades locales para informar y 
explicar las conclusiones de esta visita. La mencionada reunión, se 
llevaría acabo en un lugar neutral fuera del distrito de Huambo. 
 
 

Eddy Alexis 
Ormeño 
Caycho 
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Anexo Nº 02: Lista de Talleres Informativos realiza dos al Primer Trimestre del 2011  

 

Nº Fecha Región Mes Temas Empresa  Proyecto Ubicación Instituciones 
que participaron  Participantes Objetivos  

01 31/01/2011 
01/02/2011 Lima Enero 

Participación 
Ciudadana, 
Aspectos 
sociales de los 
EIA, Gestión 
Social , Manejo 
de Casos. 

Osinergmin  Ninguno 
Universidad 
Agraria  - La 
Molina  

MEM - OGGS Pasantía a jóvenes 
profesionales 

Capacitar a jóvenes 
estudiantes que 
integrarán Osinergmin 
sobre aspectos 
sociales 

02 12/02/2011 Cusco Febrero 
Minería y 
responsabilidad 
social 

 Municipalidad 
distrital de 
Ccarhuayo 

 Ninguno 
Municipalidad 
distrital de 
Ccarhuayo 

DREM, OGGS, 
Municipio de 
Ccarhuayo. 

Mineros artesanales, 
presidentes 
comunales, y 
comunidad 
involucrada con el 
sector minero. 

Que los mineros 
artesanales formales e 
informales y la 
comunidad, conozcan 
sobre la actividad 
minera y la 
responsabilidad social.  

03 22/02/2011 Pasco Febrero Participación 
ciudadana 

Compañía 
Minera Milpo. 

Unidad el 
Porvenir 

Taller 
Participativo del 
EIA del proyecto 
"Ampliación a 
7500 TMD-UM. El 
Porvenir. 

Local Comunal de 
la Quinua - 
Distrito de 
Yarusyacán 

GoRePa, Distrito 
de Yanacancha, 
Distrito de 
Yarusyacán. 

Presidente de las 
Comunidades de la 
Quinua, San Miguel, 
San Juan de Milpo y la 
población en su 
conjunto. 

Hacer conocer a la 
población el proceso 
de participación 
ciudadana a través de 
la explicación 
metodológica del EIA. 

04 25/02/2011 Pasco Febrero Participación 
ciudadana 

Desarrollo 
Económico del 

GoRePa 

Taller de 
Electrificación 
Chaupihuaranga 
Alta 

Local Yachaywasi 
del GoRe Pasco - 
Provincia Daniel 
Carrión 

Gobierno 
Regional de 
Pasco, Wilder 
Carbajal Mayta 
(consultor), 
Representante del 
Comité de 
Electrificación. 

Las comunidades: 
Challcuacocha, 
Cotrero, Huancallay, 
Manishiki, Uchumarca 
Alta, Jatumagra, 
Pichipata, Iscaycocha, 
Pampas, Nuevo 
Progreso, Paccha. 

Incluir a las nuevas 
localidades cerca a la 
red eléctrica a fin de 
contar con más 
usuarios. Se hará 
visitas a las 
comunidades para 
optimizar y reducir los 
costos.  



 

 

 

Oficina General de Gestión Social  -  Primer Informe Trimestral 2011                                                                30 

05 11/03/2011 Cusco Marzo 
Minería y 
responsabilidad 
social 

Municipalidad 
distrital de 
Ccatcca  

 Ninguno 
Municipalidad 
distrital de 
Ccatcca 

DREM, OGGS, 
Municipio de 
Ccatcca 

Mineros artesanales, 
presidentes 
comunales, y 
comunidad 
involucrada con el 
sector minero. 

Que los mineros 
artesanales formales e 
informales y la 
comunidad, conozcan 
sobre la actividad 
minera y la 
responsabilidad social.  

06 11/03/2011 Ancash Marzo 

Responsabilida
d Social en la 
actividad 
minera. 

Antamina Antamina Huarmey - 
Ancash 

MINAM / MEM 

Pescadores 
Artesanales / 
Representantes del 
Vaso de Leche y 
población en general. 

Actividad minera  

07 17/03/2011 Junín Marzo 

EIA "Proyecto 
de Ampliación 
de la UM 
Corihuarmi 

Minera IRL S.A 
EIA "Proyecto de 
Ampliación de la 
UM Corihuarmi 

Comunidad 
Campesina de 
Atcas -Chongos 
Alto 

Dirección 
Regional de 
Energía y Minas 
Lima, Ministerio 
de Energía y 
Minas Oficina 
Descentralizada 
Junín 

Representantes de la 
Comunidad de Atcas 

Difundir el Trabajo de 
Ampliación de la UM 
Corihuarmi y la Línea 
Base Ambiental y 
como mitigar los 
posibles impactos 

08 26 /03/2011 y 
27/03/2011 

Pasco Marzo Participación 
Ciudadana 

Abengoa Perú 
S.A. 

EIA del proyecto 
de Línea de 
transmisión 220 
KV S.E. Paragsha 
II -S.E. Francoise 

Comunidad 
Campesina de 
Atcas -Chongos 
Alto 

Dirección 
Regional de 
Energía y Minas 
Lima, Ministerio 
de Energía y 
Minas Oficina 
Descentralizada 
Junín 

Representantes de la 
Comunidad de Atcas 

Difundir el Trabajo de 
Ampliación de la UM 
Corihuarmi y la Línea 
Base Ambiental y 
como mitigar los 
posibles impactos 
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Anexo Nº 03:  Fotografías de las actividades desarr olladas (talleres, 
mediación, etc.)  

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Foto Nº 01: Personal de la OGGS en una visita a la Comunida d Campesina de 
Huambo – Arequipa 

Foto Nº 0 2: Personal de la OGGS en una reunión con  autoridades de la 
Comunidad Campesina de Fuerabamba – Apurimac.  
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Foto Nº 4: Taller de Participación Ciudadana en la C.C. de Sac rafamilia – EIA 
del Proyecto de Línea de Transmisión 220 KV S.E. Pa ragsha II -S.E. 

Francoise del Subsector de Electricidad 
 

Foto Nº 0 3: Taller Participativo en la C.C. San Anton io de Rancas – EIA 
del Proyecto de Línea de Transmisión 220 KV S.E. Pa ragsha II -S.E. 

Francoise del Subsector de Electricidad  
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